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Primer Adenda de Presupuesto de Egresos
del Municipio de Arteaga, Coahuila de
Zaragoza para el Ejercicio Fiscal 2025




Con fundamento en el articulo 126 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos [ ..i.
Mexicanos y articulo 129 del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza y ﬁ
demas relativos, se tiene a bien presentar: ) b*r

Vg '
Ny
LA PRIMER ADENDA DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MODIFICADO DEL ¢\
MUNICIPIO DE ARTEAGA, COAHUILA DE ZARAGOZA PARA EL EJERCICIO N
FISCAL 2025 >\

UNICO. Se aprueba la primera adenda de Presupuesto de Egresos Modificado
del Municipio de Arteaga para el Ejercicio Fiscal 2025, para quedar como
sigue: "@

TITULO PRIMERO

DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MODIFICADO
DEL MUNICIPIO DE ARTEAGA, COAHUILA DE ZARAGOZA »‘A/
CAPITULO | TN

DISPOSICIONES GENERALES
N
Articulo 1.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacion )
presupuestal con base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad O
Gubernamental y especificar de forma clara las regulaciones del ejercicio \j\

presupuestario que se encuentran contenidas en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de
Zaragoza, el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el Codigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de
Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios para el Estado de |
Coahuila de Zaragoza, la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de '\.&..r'. \ ' \
Coahuila de Zaragoza, la Ley de Deuda Publica para el Estado de Coahuila de \/ | Ljr\
Zaragoza, la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas para I

el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas legislacion aplicable a la materia.

En la ejecucién del gasto publico se debera considerar como eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo 2025-2027 y el Plan Estatal de Desarrollo 2023-2029
tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en los §Z
mismos. <

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria de! Municipio de
Arteaga, Coahuila de Zaragoza, en el ambito de sus respectivas competencias,
cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto. -. =V

1

La interpretacién del presente documento para efectos administrativos, corresponde"\.
a la Tesoreria y a la Contraloria Municipal de Arteaga, Coahuila de Zaragoza, en el
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ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que
establezca el Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de
Zaragoza y el Cddigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza. Lo
anterior, sin perjuicio de la interpretacion que corresponda a otras autoridades en el
ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

VI.

VILI.

VIII.

Adecuaciones Presupuestarias: Modificaciones a los calendarios presupuestales,
las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante
movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de recursos publicos
calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal o su equivalente,
siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los
programas presupuestarios a cargo de los ejecutores de gasto.

ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y
pendientes de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la
contratacion de bienes y servicios requeridos en el desempeiio de las funciones de
los entes publicos, para las cuales existié asignacion presupuestal con saldo
disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron.

Adquisiciones Publicas: Toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea
su denominacioén legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren
para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes
muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracién Publica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizacion de funciones especificas.

Ahorro Presupuestario: Los remanentes de recursos del presupuesto modificado
una vez que se hayan cumplido las metas establecidas.

Amortizacion de la Deuda y Disminucioén de Pasivos: Representa la cancelacion
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacion principal de los
pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

Asignaciones Presupuestales: La ministracién que, de los recursos publicos
aprobados por el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza
el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los ejecutores de gasto.

Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario o en especie
otorgadas por el Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los
programas presupuestarios.

Ayuntamiento: Constituye la autoridad maxima en el Municipio, es independiente, | :

y no habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo
colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio.

Clasificacion Administrativa: Clasificacién presupuestal que tiene como

propositos basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se
realiza la asignacién, gestion y rendicién de los recursos financieros publicos, asi




XI.

XIL.

Xi.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIIL.

como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracién y analisis )
de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracion y '
consolidacion, tal como lo requieren las mejores practicas y los modelos universales %
establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas permite delimitar con precision
el ambito de Sector Publico de cada orden de gobierno y por ende los alcances de
su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.
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Clasificaciéon Economica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los

entes publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza %
econdémica, con el propésito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y

gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

Clasificaciéon Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los
gastos segun los propésitos u objetivos socioeconémicos que persiguen los
diferentes entes publicos.

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: Clasificacion presupuestal que v
consiste en presentar los gastos publicos segln los agregados genéricos de los \
recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las
fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion
especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificador por Objeto del Gasto: Clasificacion presupuestal que retine en forma
sistematica y homogénea todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden,
se constituye en un elemento fundamental del sistema general de cuentas donde
cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra [
informacién que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el \ ./
vinculo con la contabilidad. k/ ;

Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregaciéon que identifica el conjunto | -
homogeéneo y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes publicos. | |\ ) | —~.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las | \%
transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la '.
clasificacion econémica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de

la deuda y disminucién de pasivos. “ X
»gen .z s g e 7 - I
Clasificacion Programatica: Clasificacién presupuestal que establece la =
clasificacion de los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira F
. . ” . . 4

organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de 5

los programas presupuestarios.

Contrato de Asociacion Publico Privada: El acuerdo de voluntades celebrado
entre la contratante y el desarrollador para la realizacién de un proyecto conforme a
lo dispuesto por la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila
de Zaragoza.

Déficit Presupuestario: El financiamiento que cubre la diferencia entre los montos
previstos en la Ley de Ingresos Municipal y el Presupuesto de Egresos Municipal.

ass
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XIX.

XXII.

XXIIL.

XXIV.

XXVL

XXVII.

XXVIIL.

XXIX.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica de la Administracion
Pdblica Municipal o su equivalente, las cuales son objeto de control presupuestario
directo por parte de la Tesoreria Municipal o su equivalente.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, derivadas de
financiamientos a cargo del gobierno municipal, en términos de las disposiciones
legales aplicables, sin perjuicio de que dichas obligaciones tengan como propésito
operaciones de canje o refinanciamiento.

Deuda Publica Municipal: La que contraigan los municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracién publica
paramunicipal a su cargo.

Economias o Ahorros Presupuestarias: Los remanentes de recursos publicos del
Presupuesto de Egresos del Municipio no comprometidos al término del Ejercicio
Fiscal; asi como los ahorros realizados en un periodo determinado.

Entes Puablicos: Los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial; los 6rganos
auténomos; los ayuntamientos de los municipios y las entidades de la administracion
publica paraestatal o paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de
participacidon municipal mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos
desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por parte
de la Tesoreria Municipal o su equivalente.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el
Presidente Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen
con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus areas
prioritarias del desarrollo.

Gasto Aprobado: Es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales
comprometidas en el Presupuesto de Egresos.

Gasto de Capital: Son los gastos destinados a la inversién de capital y las \

transferencias a los otros componentes institucionales del sistema econémico que
se efectian para financiar gastos de éstos con tal propésito.

Gasto Corriente: Son los gastos de consumo y/o de operacion, el arrendamiento
de la propiedad y las transferencias otorgadas a los otros componentes
institucionales del sistema econémico para financiar gastos de esas caracteristicas.

Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de un
obligacién de pago a favor de terceros por la recepciéon de conformidad de bienes)
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que
derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.




XXXL

XXXIL.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVII.

XXXVIIL.

XXXIX.

Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emision de una cuenta por
liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad
competente.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra
por los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y
Municipios del pais para que estos Ultimos afronten sus necesidades de gasto en
materia de educacion, salud, infraestructura e inversiéon social, seguridad publica,
entre otros.

Gasto Modificado: Es el momento contable que refleja la asignacion
presupuestaria que resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones
presupuestarias al presupuesto aprobado.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines
y funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a
programas especificos.

Gasto Pagado: Es el momento contable que refleja la cancelacion total o parcial de
las obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o
cualquier otro medio de pago.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los
programas a cargo de los ejecutores de gasto previamente establecidos para
alcanzar los objetivos y metas que tienen un efecto directo en la actividad econémica
y social.

Ingresos Estimados: Es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e
incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones
de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y
externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones,
aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos.

Ingresos Excedentes: Los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtlenen en
exceso de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal.

Ingresos Recaudados: Es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o
cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad
social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos,
financiamientos internos y externos; asi como de la venta de bienes y servicios,
ademas de patrticipaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por
parte de los entes publicos.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion
estratégica que en forma resumida, sencilla y armonica establece con claridad los

objetivos del Programa Presupuestario y su alineacion con aquellos de la planeacién'
nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los '

objetivos y resultan esperados; identifica los medios para obtener y verificar la
informacion de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi
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XL.

XLI.

XLII.

XLIII.

XLIV.

XLV.

XLVI.

XLVII.

XLV,

RS
N}
'.‘ I
como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son ) é\
factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos. ,
-~ \\
Obras Publicas: Los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, Ay
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes “l
inmuebles. C‘ b

Presidencia Municipal: Es el érgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y

administrativa. —)

Presupuesto de Egresos Municipal: Sera el que contenga el acuerdo que aprueba N
el ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio \
fiscal a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en

los programas y planes de desarrollo de la Administraciéon Pablica Municipal. /

P o . - : , , I/
rograma: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones v LY
afines y coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas \
previamente determinadas por la planeacion, para lo cual se requiere combinar \
recursos: humanos, tecnolégicos, materiales, naturales, financieros; contienen un N\
conjunto interdependiente de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en & -
el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o varias unidades =
ejecutoras debidamente coordinadas. > 8

Programas y proyectos de inversion: Acciones que implican erogaciones de

gasto de capital destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la
adquisicion y modificacion de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles '
asociadas a estos programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la
capacidad o vida util de los activos de infraestructura e inmuebles.

Regidores: Son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y \\
administrar, como cuerpo colegiado, al municipio. (

Remuneracion: Toda percepcion de los servidores publicos municipales en efectivo | ﬁ}r
0 en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, J
bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de =
los apoyos y los gastos sujetos a comprobaciéon que sean propios del desarrollo del \
trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales. =)

Servicio Publico: Aquella actividad de la administracion publica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de una N
manera permanente, regular y continua, la satisfaccién de una necesidad colectiva &
de interés general, sujeta a un régimen de derecho publico.

Servicios Relacionados con las Obras Publicas: Los trabajos que tengan por
objeto concebir, disefiar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra 7
publica; las investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con

las acciones que regula la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las

mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza; la direccidén o supervisién de la b



XLIX.

LI

LIl

LI

LIV.

LV.

LVI.

LVII.

ejecucion de las obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o \“
incrementar la eficiencia de las instalaciones. \t &

Sindico: Es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y \
representarlo juridicamente. i

Sistema de Evaluacion del Desempeno: El conjunto de elementos metodolégicos ‘H
que permiten realizar una valoracién objetiva del desempefio de los programas, bajo
los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con
base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer el impacto
social de los programas y de los proyectos. /6:’

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de

actividades prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los
diferentes sectores de la sociedad, con el propésito de: apoyar sus operaciones;
mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucion vy
comercializacién de los bienes; motivar la inversién; cubrir impactos financieros;
N
X\\

promover la innovacion tecnoldgica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios. :

Subejercicio de Gasto: Las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin
cumplir las metas contenidas en los programas o sin contar con el compromiso
formal de su ejecucion.

Trabajadores de Base: Seran los no incluidos como trabajadores de confianza,
seran inamovibles, de nacionalidad mexicana y soélo podran ser sustituidos por
extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio
respectivo.

Trabajadores de Confianza: Todos aquellos que realicen funciones de direccion, )
vigilancia, inspeccion, fiscalizacién, cuando tengan el caracter general dentro de las

entidades mencionadas, o bien que por el manejo de fondos, valores o datos de \
estricta confidencialidad, deban tener tal caracter. AN

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del | |
Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la | | \,-'
prestacidon de los bienes y servicios publicos a cargo de los Poderes, Organismos X y

Constitucionalmente Auténomos y Entidades.

Unidad Presupuestal: Cada uno de los érganos o dependencia de la Xl
Administracién Publica del Municipio que tiene a su cargo la administracion de los ‘
recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con

el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida en Ia
disposiciones legales y reglamentarias.

Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a la,
Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio\
presupuestal y se les encomiendan la ejecucion de actividades, programas y/o



proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de acciéon y metas
establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender
conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas
leyes de la materia.

Articulo 3.- En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se
comprometa el patrimonio econémico o el erario del Municipio, sera obligatoria la
intervencion de la Tesoreria Municipal de Arteaga, Coahuila de Zaragoza, tal como
lo establece el articulo 129, fraccion Xil del Cédigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza.

Articulo 4.- Los recursos financieros de que se disponga en ejercicio del
Presupuesto Municipal, se administraran con eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados,
tal como lo establecen los articulos 171 de la Constitucion Politica del Estado de
Coahuila de Zaragoza y 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; y de igual forma debera ajustarse a los principios de honestidad,
legalidad, optimizacién de recursos, racionalidad e interés publico y social, con base
en lo siguiente:

l. No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso
establecido en el Presupuesto de Egresos al Presidente Municipal, Regidores y
Sindicos y a los integrantes de los Concejos Municipales.

I. Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener
por el desempefo de su funcion, beneficios adicionales a las prestaciones que
conforme al Presupuesto les deban corresponder.

Ill.  El Presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos
en los programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica Municipal.

V. La programacién del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y

N
1Y
A/ %
« - . . A O
planes de desarrollo social y econémico que formule el ayuntamiento. N\ L\\

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del
desarrollo integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el
plan municipal de desarrollo. )

VI.  El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el Presupuesto de Egresos
aprobado y debera ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.

Vil.  Ningun egreso podra efectuarse sin que exista partida de gasto en el Presupuesto
de Egresos y que tenga saldo suficiente para cubririo.

VIIIl.  En lo referente a gastos de difusién, promocion y publicidad, las erogaciones no
podran exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.

IX. La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al Presupuesto de Egresos
Municipal, cuidando en todos los casos que correspondan a compromiso$
efectivamente devengados, con excepcion de los anticipos que se encuentren
debidamente justificados y comprobados con los documentos originales
respectivos.

X.  Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las \
leyes correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no
se hubieren devengado o erogado.

!
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XI.  No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados
por las leyes y por este Presupuesto.

Xll. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos
extraordinarios se aplicaran preferentemente por lo menos el 50 por ciento para la
amortizacién anticipada de la Deuda Publica, el pago de adeudos de ejercicios LA\
fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en cuyos contratos se (N
haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y representen una N
disminucién del saldo registrado en la cuenta publica del cierre del ejercicio
inmediato anterior, asi como el pago de sentencias definitivas emitidas por la
autoridad competente, la aportacion a fondos para la atencién de desastres
naturales y de pensiones, y en su caso, el remanente para Inversiéon publica
productiva, a través de un fondo que se constituya para tal efecto, con el fin de que
los recursos correspondientes se ejerzan a mas tardar en el ejercicio inmediato
siguiente, y la creaciéon de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caida de
Ingresos de libre disposicion de ejercicios subsecuentes.

Xlll.  En caso de déficits presupuestarios se deberan aplicar ajustes al Presupuesto de
Egresos en los rubros de gasto en el siguiente orden:

a) Gastos de comunicacion social,

b) Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la
poblacién, en términos de lo dispuesto por el articulo 13, fraccion VIl de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y

c) Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de
Percepciones extraordinarias.

Cabe mencionar que en caso de que los ajustes anteriores no sean ")
suficientes para compensar la disminucion de ingresos, podran realizarse
ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no \\-\_

afectar los programas sociales.

XIV. La Tesoreria Municipal implementara el Sistema de Presupuesto por Programas y
de Evaluacién al Desempefio de conformidad con la normatividad aplicable en la il
materia. (\
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Articulo 5.- La informacién que en términos del presente documento deba remitirse al H.
Congreso del Estado de Coahuila debera cumplir con lo siguiente: . $

l. Aprobado el Presupuesto de Egresos Modificado para el ejercicio fiscal 2025, el '/ j i'
Ayuntamiento, debera remitir copia del mismo y del acta de sesién en que se |
aprobé al Congreso del Estado para su conocimiento y efectos de seguimiento ! {
y revisién de la cuenta publica. =

Il. Se deberé presentar en forma impresa y en formato electrénico. =

113 El nivel de desagregacion se hara con base en las clasificaciones ;

e

presupuestales armonizadas, emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable. %

Articulo 6.- La Tesoreria Municipal de Arteaga Coahuila de Zaragoza garantizara que toda
la informacién presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, el Cddigo|
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, el Codigo Municipal |
para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas normatividad aplicable. '

El Presupuesto de Egresos Municipal 2025, debera ser difundido en los medios electronicos
con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la Informacion




Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica y del articulo 65 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Articulo 7.- El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos
Modificado del Municipio de Arteaga, Coahuila de Zaragoza, importa la cantidad de

CAPITULO Il
DE LAS EROGACIONES

Seccién |
Disposiciones Generales

$302,299,248.77 y corresponde al total de los ingresos modificados en la Ley de

Ingresos del Municipio de Arteaga, Coahuila de Zaragoza, para el Ejercicio Fiscal
de 2025, guardando equilibrio presupuestario de conformidad con lo establecido en
el articulo 262 del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

Articulo 8.- Si alguna o algunas de las asignaciones del Proyecto de Presupuesto
de Egresos resultaren insuficientes para cubrir las necesidades que originen las
funciones encomendadas a la administracién municipal, el ayuntamiento podra
acordar las modificaciones o ampliaciones necesarias en funcion de
disponibilidad de fondos y previa justificacion de las mismas.

El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o
adecuaciones presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de
obras y servicios que el propio ayuntamiento califique como de prioritarias o
urgentes.

Articulo 9.- A continuacion, se presentan los montos considerados en forma global
de egresos para el Municipio y sus respectivas paramunicipales.

| Nombre de Ia |
Entidad -

la

Seccion Il [ )
Modificaciones de Egresos Global '

EJERCICIO FISCAL:

DESGLOSE DE MONTOS

COoG

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 | 8000 9000 Total

Municipio

$67,912,466 47 $41.376.274.33 §53.751.452 86 $81.766,259.04 | $17.383,124 41 §20,109.647 10 $0.00 $0.00 $24 56 $302.299.248 77

Simas Arteaga

$7,586,320.05 $1,271,826 92 $5,396,336.70 $000 $797,865.77 $619,821.47 $0.00 $0.00 $0.00 $15,671,170.91

Clasificacion CONAC — Clasificador por Objeto del Gasto:

. Servicios Personales

. Materiales y Suministros

. Servicios Generales

. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
. Bienes Muebles, Inmueble e Intangibles

. Inversién Publica

. Inversiones Financieras y Otras Provisiones

. Participaciones y Aportaciones

. Deuda Publica




Seccion 1l

Modificaciones de Egresos del Municipio

Articulo 10.- El Presupuesto de Egresos Modificado Municipal para el ejercicio 2025
con base en la Clasificacion por Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera:

Gasto orrint

~_ CLASIFICACION PORTIPODEGASTO
~ ENTIDAD PUBLICA: ) = Arte

~ EJERCICIO FISCAL:

$263,765,382.52

Gasto de Capital

$37,492,771.51

1
2
3 | Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos
4
5

$24.56

Pensiones y Jubilaciones $1,041,070.18
Participaciones $0.00
Total General 1$302,299,248.77,

Articulo 11.- El Presupuesto de Egresos Modificado Municipal para el ejercicio 2025
con base en la Clasificacion Econdmica se distribuye de la siguiente manera:

2 | GASTOS - A aie e ' i _$246,049,449.00
21 GASTOS CORRIENTES $217,706,709.00
Gastos de Consumo de los Entes del Gobierno
211 General/Gastos de Explotacion de las Entidades $148,080,117.11
Empresariales
2.1.1.1 Remuneraciones $89.112,466.47
21.1.2 Compra de bienes y servicios $58,967,650.64
21.1.3 Variacién de existencias (Disminucion (+) Incremento (-)) $0.00
2114 Depreciacion y amortizacion $0.00
2.1.1:5 Estimaciones por deterioro de inventarios $0.00
2116 Impuestos sobre los productos, la produccion y las $0.00
T importaciones de las entidades empresariales '
21.2 Prestaciones de la Seguridad Social $1,041,070.18
2.1.3 Gastos de la Propiedad $0.00
2.1.3.1 Intereses $0.00
21.3.141 Intereses de la deuda interna $0.00
2.1.3.1.2 Intereses de la deuda externa $0.00
21.3.2 Gastos de la propiedad distintos de intereses $0.00
21.3.21 Dividendos v retiros de las cuasisociedades $0.00
2.1.3.2.2 Arrendamientos de tierras y terrenos $0.00
2.1.4 Subsidios y Subvenciones a Empresas $0.00
21.441 A entidades empresariales del sector privado $0.00
21411 A entidades empresariales no financieras $0.00
21.41.2 A entidades empresariales financieras $0.00
2.1.4.2 A entidades empresariales del sector publico $0.00
21.4.21 A entidades empresariales no financieras $0.00
21.42.2 A entidades empresariales financieras $0.00
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Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes

215 $67,585,521.71
Otorgados
2151 Al sector privado $67,585,521.71
2.1.5.2 Al sector publico $0.00
2.1.5.21 A la Federacion $0.00
21.5.2.2 A las Entidades Federativas $0.00
2.1.5.2.3 A los Municipios $0.00
2.1.5.3 Al sector externo $0.00
2.1.5.3.1 A gobiernos extranjeros $0.00
2.1.53.2 A organismos internacionales $0.00
21533 Al sector privado externo $0.00
21.6 Impuesto Sobre los Ingresos, la Riqueza y Otros a las $0.00
Y Entidades Empresariales Publicas )
2.1.7 Participaciones $0.00 ?.
21.8 Provisiones y Otras Estimaciones $1,000,000.00 !\,
2.1.8.1 Provisiones a corto plazo $1,000,000.00 .,
2.1.8.2 Provisiones a largo plazo $0.00 /k
21.83 Estimaciones por pérdida o deterioro a corto plazo $0.00 /f’; |
2.1.84 Estimaciones por pérdida o deterioro a largo plazo $0.00 ’ 'L,/
2.2 GASTOS DE CAPITAL $28,342,740.00 (
2.21 Construcciones en Proceso $14,551,700.00 \
22.2 Activos Fijos (Formacién bruta de capital fijo) $13,791,040.00 \\4
2221 Viviendas, Edificios y Estructuras $0.00 !
222141 Viviendas $0.00 Q‘\v
2.2.21.2 Edificios no residenciales $0.00 \\
22213 Otras estructuras $0.00 e TR
2.2.2.2 Magquinaria y Equipo $13,791,040.00
22221 Equipo de transporte $13,791,040.00
22222 Equipo de tecnologia de la informaciéon y comunicaciones $0.00
22223 Otra maquinaria y equipo $0.00
2.2.2.3 Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
2224 Activos Biolégicos Cultivados $0.00
22241 Ganado para cria, leche, tiro, etc. que dan productos $0.00 Ci .- %
recurrentes N\,
22242 Arboles, cultivos y ofras plantaciones que dan productos $0.00 4 (\lﬁ
recurrentes
2225 Activos Fijos Intangibles $0.00
2.2.2.51 Investigacion y desarrollo $0.00
22252 Exploracion y evaluacion minera $0.00 . \\
2.2.2.5.3 Programas de informatica y bases de datos $0.00| -7
22254 Originales para esparcimiento, literarios o artisticos $0.00 ——
22255 Otros activos fijos intangibles $0.00 )
223 Incremento de Existencias $0.00 ‘:\/
2.2.3.1 Materiales y suministros $0.00 v 44
2.2.3.2 Materias primas $0.00
2.2.3.3 Trabajos en curso $0.00
2.2.34 Bienes terminados $0.00
2235 Bienes para venta $0.00
2.2.3.6 Bienes en transito $0.00 |,
2.2.3.7 Existencias de materiales de seguridad y defensa $0.00 |\
224 Objetos de Valor $0.00
2.2.4.1 Metales y piedras preciosas $0.00
2242 Antigliedades y otros objetos de arte $0.00
2.2.4.3 Otros objetos de valor $0.00




2.25 Activos no Producidos $0.00
2.2.51 Activos tangibles no producidos de origen natural $0.00
22511 Tierras y Terrenos $0.00
22512 Recursos minerales y energéticos $0.00
22513 Recursos biolégicos no cultivados $0.00
2.2.51.4 Recursos hidricos $0.00
22515 Otros activos de origen natural $0.00
2252 Activos intangibles no producidos $0.00
22521 Derechos patentados $0.00
22522 Arrendamientos operativos comerciales $0.00
22523 Fondos de comercio adquiridos $0.00
22524 Otros activos intangibles no producidos $0.00
226 Transferencias, Asignaciones y Donativos de Capital $0.00
Otorgados
2.2.6.1 Al sector privado $0.00
2.2.6.2 Al sector pUblico $0.00
2.2.6.2.1 A la Federacién $0.00
2.26.2.2 A Entidades Federativas $0.00
2.26.2.3 A Municipios $0.00
2.2.6.3 Al sector externo $0.00
2.2.6.3.1 A gobiernos extranjeros $0.00
226.3.2 A organismos internacionales $0.00
2.2.6.3.3 Al sector privado externo $0.00
227 Inversion Financiera con Fines de Politica Econémica $0.00
2.2.7.1 Acciones y participaciones de capital $0.00
2979 Val'o'res repr(’ase_ntativos de deuda adquiridos con fines de $0.00
politica econdmica
2273 Obligfacipnes negociables adquiridas con fines de politica $0.00
econdémica
2274 Concesién de Préstamos $0.00
3 FINANCIAMIENTO $6,308,960.00
3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) $6,308,960.00
3.21 Incremento de Activos Financieros $0.00
39211 lnc.:remento de Activos Financieros Corrientes $0.00
(Circulantes)
321141 Incremento de caja y bancos (efectivo y equivalentes) $0.00
321192 Incremento de. 'inversi_ones fin.ancieras de corto plazo $0.00
(derechos a recibir efectivo y equivalentes)
32113 Incremento de cuentas por cobrar $0.00
32114 Incremento de documentos por cobrar $0.00
3.21.15 Préstamos otorgados de corto plazo $0.00
3.21.1.6 Incremento de otros activos financieros corrientes $0.00
3.21.2 Incremento de Activos Financieros No Corrientes $0.00
3.21.2.1 Inversiones financieras a largo plazo con fines de liquidez $0.00
3.21.21.1 | Compra de acciones y participaciones de capital $0.00
3.2.1.21.2 | Compra de titulos y valores representativos de deuda $0.00
3.2.1.2.1.3 | Compra de obligaciones negociables $0.00
3.21.2.1.4 | Concesién de préstamos $0.00
3.2.1.2.2 Incremento de otros activos financieros no corrientes $0.00 |
3.2.2 Disminucién de Pasivos $6,308,960.00
3.2.2.1 Disminucion de Pasivos Corrientes $6,308,960.00 |
3.2.2.141 Disminucién de Cuentas por Pagar $6,308,960.00 |
3.2.2.1.2 Disminucién de Documentos por Pagar $0.00
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Amortizacion de la Porcion Circulante de la Deuda

32213 | pyplica de Largo Plazo $0.00

3929131 Amortlza’cnon de la porcion circulante de la deuda publica de $0.00
L.P. en titulos y valores

3221311 Amortlzamon de la _porcion circulante de la deuda publica $0.00
interna de L.P. en Titulos valores

392921312 Amortizacién de Ia'porcmn circulante de la deuda publica $0.00
externa de L.P. en titulos y valores

322132 Amortlzac[on de la porcion circulante de la deuda publica de $0.00
L.P. en préstamos

3221321 _Amortlzamon de la porcion circulante de la deuda publica $0.00
interna de L.P. en préstamos

3221329 Amortizacion de la porcion circulante de la deuda publica $0.00
externa de L.P. en préstamos

3.2.21.4 Disminucion de Otros Pasivos de Corto Plazo $0.00

3.2.2.2 Disminucion de Pasivos no Corrientes $0.00

3.2.2.2.1 Disminucion de Cuentas por Pagar a Largo Plazo $0.00

3.2.2.2.2 Disminucién de Documentos por Pagar a Largo Plazo $0.00

32223 Cpnversnon de Deuda Publica de Largo Plazo en Porcién $0.00
Circulante

3.2.2.2.3.1 | Conversion de titulos y valores de largo plazo en corto plazo $0.00

3922311 ::l?;?:;n de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica $0.00

32223192 E)c(;tgzrigg de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica $0.00

3.2.2.2.3.2 | Conversion de préstamos de largo plazo en corto plazo $0.00

329292321 ::r:?é(r:rl:)an a corto plazo de préstamos de la deuda publica $0.00

39922390 Porcién a corto plazo de préstamos de la deuda publica $0.00
externa

32224 Disminucién de Otros Pasivos de Largo Plazo $0.00

3.2.3 Disminucion de Patrimonio $0.00

[ Total General '7$302,299,248.77.

Articulo 12.- El Presupuesto de Egresos Modificado Municipal para el ejercicio 2025
con base en la Clasificacion por Objeto del Gasto en el tercer nivel de desagregacion
(partida genérica), se distribuye de la siguiente manera: .

3 9 1
. e ..F: AL ‘;\_\i
1000 | SERVICIOS PERSONALES $87,912,466.47|
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER

1100 PERMANENTE $78,434,778.97

1110 | Dietas $0.00

1120 | Haberes $Q.00

1130 | Sueldos Base al Personal Permanente $78,434,778 97 4

1140

Remuneraciones por Adscripciéon Laboral en el Extranjero

$0.040

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER

\
1200 | o ANSITORIO $°\°\
1210 | Honorarios Asimilables a Salarios $0.00 ‘{\_J
N\ S
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$0.00

1220 | Sueldos Base al Personal Eventual

1230 | Retribuciones por Servicios de Caracter Social $0.00
1240 Retribucién a los Representaqtgs _de los Tr'abz?\jadores y de los $0.00

Patrones en la Junta de Conciliacion y Arbitraje
1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $8,994,107.08
1310 | Primas por Anos de Servicios Efectivos Prestados $0.00
1320 | Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de Fin de Afio $8,486,314.26
1330 | Horas Extraordinarias $299,526.12
1340 | Compensaciones $208,266.70
1350 | Sobrehaberes $0.00
1360 ﬁsigr]aciones de Técnico, de Mando, por Comision, de Vuelo y $0.00
e Técnico Especial
1370 | Honorarios Especiales $0.00 |

1380

Participaciones por Vigilancia en el Cumplimiento de las Leyes y
Custodia de Valores

$0.00 _ 3?)

1400 | SEGURIDAD SOCIAL $0.00
1410 | Aportaciones de Seguridad Social $0.00
1420 | Aportaciones a Fondos de Vivienda $0.00
1430 | Aportaciones al Sistema para el Retiro $0.00
1440 | Aportaciones para Seguros $0.00
1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $483,580.42
1510 | Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo $0.00
1520 | Indemnizaciones $241,503.30
1530 | Prestaciones y Haberes de Retiro $0.00
1540 | Prestaciones Contractuales $242,077.12
1650 | Apoyos a la Capacitacion de los Servidores Publicos $0.00
1590 | Otras Prestaciones Sociales y Econémicas $0.00
1600 | PREVISIONES $0.00
1610 g;i\i/;sliones de Caracter Laboral, Econdémica y de Seguridad $0.00
1700 | PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS $0.00
1710 | Estimulos $0.00
1720 | Recompensas $0.00
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS $41,376,274.33
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE
2100| OCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES B
2110 | Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $16,097,237.18
2120 | Materiales y Utiles de Impresién y Reproduccion $467,740.50
2130 | Material Estadistico y Geografico $0.00
2140 Materiale_s’, Utiles y Eguipps Menores de Tecnologias de la $144,130.32
Informacién y Comunicaciones
2150 | Material Impreso e Informacion Digital $58,596.80
2160 | Material de Limpieza $387,759.17
2170 | Materiales y Utiles de Ensefianza $5,300.00
2180 Materiales para el Registro e Identificacion de Bienes y $0.00
Personas
2200 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS $694,669.66
2210 | Productos Alimenticios para Personas $659,669.68 |
2220 | Productos Alimenticios para Animales $10,000.00
2230 | Utensilios para el Servicio de Alimentacion $25,000.00
2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y $1 0,918.06\

COMERCIALIZACION




2310 | Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales Adquiridos $0.00 i w
como Materia Prima 1%
2320 | Insumos Textiles Adquiridos como Materia Prima $0.00
2330 E:i(:g:ctos de Papel, Cartén e Impresos Adquiridos como Materia $0.00
2340 ggmt?gstibles, Lubrican_tes, Aditivos, Carbén y sus Derivados $0.00
quiridos como Materia Prima
2350 Productos Q_uimi_cos, Farmacéuticos y de Laboratorio Adquiridos $0.00
como Materia Prima
2360 Kgodggtos Metalicos y a Bas_e de Minerales no Metalicos $10,918.00-
quiridos como Materia Prima %
2370 IIi’/lrodu_ctos _de Cuero, Piel, Plastico y Hule Adquiridos como $0.00
ateria Prima
2380 [ Mercancias Adquiridas para su Comercializacién $0.00
2390 | Otros Productos Adquiridos como Materia Prima $0.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
2400 REPARACION $797,353.98
2410 | Productos Minerales no Metalicos $0.00
2420 | Cemento y Productos de Concreto $0.00
2430 | Cal, Yeso y Productos de Yeso $0.00
2440 | Madera y Productos de Madera $5,000.00
2450 | Vidrio y Productos de Vidrio $0.00
2460 | Material Eléctrico y Electrénico $400,142.92
2470 | Articulos Metalicos para la Construccion $37,332.26
2480 [ Materiales Complementarios $0.00 O
2490 | Otros Materiales y Articulos de Construccion y Reparacion $354,878.80 D
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE Wy
2500 | TR ET T ths $1,281,902.31 )~
2510 | Productos Quimicos Basicos $0.00
2520 | Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroquimicos $81,832.00
2530 | Medicinas y Productos Farmacéuticos $321,317.87 &/
2540 | Materiales, Accesorios y Suministros Médicos $303,752.44
2550 | Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio $575,000.00
2560 | Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos y Derivados $0.00 <\
2590 | Otros Productos Quimicos $0.00 LD
2600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $14,493,280.00
2610 | Combustibles, Lubricantes y Aditivos $14,493,280.00
2620 | Carbén y sus Derivados $0.00 B
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y Z %‘
2700| ARTICULOS DEPORTIVOS DR
2710 | Vestuario y Uniformes $3,013,345.20
2720 | Prendas de Seguridad y Proteccion Personal $1,803,168.64
2730 | Articulos Deportivos $84,800.00
2740 | Productos Textiles $0.00
2750 [ Blancos y Otros Productos Textiles, Excepto Prendas de Vestir $0.00
2800 | MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD $0.00
2810 | Sustancias y Materiales Explosivos $0.00,
2820 | Materiales de Seguridad Publica $0.00
2830 | Prendas de Proteccién para Seguridad Publica y Nacional $0.00,
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS
2900 MENORES $2,036,072.57
2910 | Herramientas Menores $955,301.56 \ |
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2920

Refacciones y Accesorios Menores de Edificios

$78,326.32

2930

Refacciones y Accesorios Menores de Mobiliario y Equipo de
Administracion, Educacional y Recreativo

$0.00

2940

Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Computo y
Tecnologias de la Informacion

$48,973.05

2050

Refacciones y Accesorios Menores de Equipo e Instrumental
Médico y de Laboratorio

$0.00

2960

Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte

$852,427.64 f=.

2970

Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Defensa y
Seguridad

$101,044.00

2980

Refacciones y Accesorios Menores de Maquinaria y Otros
Equipos

$0.00

2990 | Refacciones y Accesorios Menores Otros Bienes Muebles $0.00
3000 | SERVICIOS GENERALES $53,751,452.86
3100 | SERVICIOS BASICOS $11,155,371.70
3110 | Energia Eléctrica $9,444,051.44
3120 | Gas $74,194.67
3130 [ Agua $10,000.00
3140 | Telefonia Tradicional $191,411.39

3150

Telefonia Celular

$53,044.80

3160

Servicios de Telecomunicaciones y Satélites

$856,729.40

Servicios de Acceso de Internet, Redes y Procesamiento de

3170 > $524,940.00
Informacién
3180 | Servicios Postales y Telegraficos $1,000.00
3190 | Servicios Integrales y Otros Servicios $0.00
3200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $567,251.08
3210 | Arrendamiento de Terrenos $0.00
3220 | Arrendamiento de Edificios $0.00
3230 Arrendgmlento de Moplllarlo y Equipo de Administracion, $415 267.48
Educacional y Recreativo
3240 Arrendam‘lento de Equipo e Instrumental Médico y de $0.00
Laboratorio
3250 | Arrendamiento de Equipo de Transporte $96,000.00
3260 | Arrendamiento de Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas $0.00
3270 | Arrendamiento de Activos Intangibles $55,983.60
3280 | Arrendamiento Financiero $0.00
3290 | Otros Arrendamientos $0.00
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y
3300 OTROS SERVICIOS $4,282,434.47
3310 | Servicios Legales, de Contabilidad, Auditoria y Relacionados $1,284,498.68
3320 Servplos de Disefio, Arquitectura, Ingenieria y Actividades $0.00
Relacionadas
3330 Servicios de Consultoria Administrativa, Procesos, Técnica y en $100,408.00

Tecnologias de la Informacién

3340

Servicios de Capacitacién

$1,078,397.60

3350

Servicios de Investigacién Cientifica y Desarrollo

$26,500.00+

3360 IServicip's de Apoyo Administrativo, Traduccion, Fotocopiado e $1 5,916.9é

mpresion {
3370 | Servicios de Proteccion y Seguridad $1,776,713.23\
3380 | Servicios de Vigilancia $0.00
3390 | Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos Integrales $0.00

3400

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES

$1,017,539.58
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3410 | Servicios Financieros y Bancarios $605,053.83
3420 | Servicios de Cobranza, Investigacién Crediticia y Similar $0.00
3430 | Servicios de Recaudacion, Traslado y Custodia de Valores $0.00

3440

Seguros de Responsabilidad Patrimonial y Fianzas

$0.00

3450

Seguro de Bienes Patrimoniales

$412,485.75

3460

Almacenaje, Envase y Embalaje

$0.00

3470

Fletes y Maniobras

$0.00

3480 | Comisiones por Ventas $0.00
3490 | Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales Integrales $0.00
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,
3500 | ANTENIMIENTO Y CONSERVACION $3,527,457.43
3510 [ Conservacién y Mantenimiento Menor de Inmuebles $227,519.60
3520 Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Mobiliario y Equipo $0.00
de Administracién, Educacional y Recreativo )
3530 Instalacic')n,’ Reparacién y Mgrntenimiento de Equipo de Coémputo $85.724.60
y Tecnologia de la Informacion
Instalacién, Reparacion y Mantenimiento de Equipo e
3540 Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00
3550 [ Reparaciéon y Mantenimiento de Equipo de Transporte $784,880.03
3560 | Reparacién y Mantenimiento de Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
3570 :Enstglacién, Repargcién y Mantenimiento de Maquinaria, Otros $14.734.00
quipos y Herramienta
3580 | Servicios de Limpieza y Manejo de Desechos $2,414,599.20
3590 | Servicios de Jardineria y Fumigacion $0.00
3600 | SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD $4,871,993.36
3610 Difusién por Radio, Tele_z\{isién y Otros Medios de Mensajes $0.00
Sobre Programas y Actividades Gubernamentales )
3620 Difusic’m_ por Radio, Television y Otros Medios de Mens_a_jes $0.00
Comerciales para Promover la Venta de Benes o Servicios )
Servicios de Creatividad, Preproduccién y Produccion de
3630 Publicidad, Excepto Internet i Y $0.00
3640 | Servicios de Revelado de Fotografias $5,936.00
3650 | Servicios de la Industria Filmica, del Sonido y del Video $0.00
3660 ?ervi’cio de Creacion y Difusion de Contenido Exclusivamente a $0.00
raves de Internet
3690 | Otros Servicios de Informacion $4,866,057.36
3700 | SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS $396,898.40
3710 | Pasajes Aéreos $14,246.40
3720 | Pasajes Terrestres $0.00
3730 | Pasajes Maritimos, Lacustres y Fluviales $0.00
3740 | Autotransporte $0.00
3750 | Viaticos en el Pais $317,652.00
3760 | Viaticos en el Extranjero $0.00
3770 | Gastos de Instalacion y Traslado de Menaje $0.00
3780 | Servicios Integrales de Traslado y Viaticos $0.00
3790 | Otros Servicios de Traslado y Hospedaije $65,000.00
3800 | SERVICIOS OFICIALES $13,354,060.18)
3810 | Gastos de Ceremonial $2,033,799.60
3820 | Gastos de Orden Social y Cultural $11,311,462.58
3830 | Congresos y Convenciones $4,664.00,
3840 | Exposiciones $0.00
3850 | Gastos de Representacion $4,134.00




3900 | OTROS SERVICIOS GENERALES $14,578,446.66
3910 | Servicios Funerarios y de Cementerios $0.00
3920 | Impuestos y Derechos $298,557.38
3930 | Impuestos y Derechos de Importacion $0.00
3940 | Sentencias y Resoluciones por Autoridad Competente $0.00
3950 | Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones $14,543.20
3960 | Otros Gastos por Responsabilidades $0.00
3970 | Utilidades $0.00

3980

Impuesto Sobre Nominas y Otros que se Deriven de una
Relacion Laboral

$1,400,000.00

3990

Otros Servicios Generales

$12,865,346.08_

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS

4000 | AviDAS $81,766,250.04( ) I

4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL $0.00 :
SECTOR PUBLICO }

4110 | Asignaciones Presupuestarias al Poder EjeCUtIVO $0.00

4120 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Legislativo $0.00

4130 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Judicial $0.00

4140 | Asignaciones Presupuestarias a Organos Auténomos $0.00
Transferencias Internas Otorgadas a Entidades Paraestatales no

4150 - : ) $0.00
Empresariales y no Financieras
Transferencias Internas Otorgadas a Entidades Paraestatales

4160 . ; ) $0.00
Empresariales y no Financieras N
Transferencias Internas Otorgadas a Fideicomisos Publicos N

4170 . : ) $0.00( =
Empresariales y no Financieros N

4180 Tr’an_sferen_mas I.nternas Otorgadas a Instituciones Paraestatales $0.00 --.'_-k :
Publicas Financieras S

4190 'llz'ransfgrenC|as Internas Otorgadas a Fideicomisos Publicos $0.00

inancieros _

4200 | TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO $0.00 é<

4210 Transferencuas Otorggdas a Entidades Paraestatales no $0.00 ,
Empresariales y no Financieras

4290 Transferepuas Otorggdas para Entidades Paraestatales $0.00 (\
Empresariales y no Financieras ,L

4230 Tr’an_sferen_mas Qtorgadas para Instituciones Paraestatales $0.00
Publicas Financieras

4240 | Transferencias Otorgadas a Entidades Federativas y Municipios $0.00 .\
Transferencias a Fideicomisos de Entidades Federativas y = '.*‘5:;‘-"'

4250 Municioi $0.00 Sy

unicipios ~—

4300 | SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES $12,313,562.48

4310 | Subsidios a la Produccion $0.00

4320 | Subsidios a la Distribucion $0.00

4330 | Subsidios a la Inversion $0.00

4340 [ Subsidios a la Prestacién de Servicios Publicos $0.00

4350 | Subsidios para Cubrir Diferenciales de Tasas de Interés $0.00

4360 | Subsidios a la Vivienda $0.00

4370 | Subvenciones al Consumo $0.08,

4380 | Subsidios a Entidades Federativas y Municipios $0.00

4390 | Otros Subsidios $12,313,562.48 \ N\~

4400 | AYUDAS SOCIALES $68,411,626.38| | =

4410 | Ayudas Sociales a Personas $67,911,626.38

4420

Becas y Otras Ayudas para Programas de Capacitacion

$0.00

e 1
G K

ke

ATz

. | - 1
e\



¥

4430 | Ayudas Sociales a Instituciones de Ensefanza $0.00
4440 | Ayudas Sociales a Actividades Cientificas o Académicas $0.00
4450 | Ayudas Sociales a Instituciones sin Fines de Lucro $0.00
4460 | Ayudas Sociales a Cooperativas $0.00
4470 | Ayudas Sociales a Entidades de Interés Publico $0.00
4480 | Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros $500,000.00
4500 | PENSIONES Y JUBILACIONES $1,041,070.18
4510 | Pensiones $0.00 |
4520 | Jubilaciones $1,033,698.94
4590 | Otras Pensiones y Jubilaciones $7,371.24
4600 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS $0.00
ANALOGOS
4610 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Ejecutivo $0.00
4620 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Legislativo $0.00
4630 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Judicial $0.00
Transferencias a Fideicomisos Publicos de Entidades
4640 ; ; . $0.00
Paraestatales no Empresariales y no Financieras
4650 Transferencias a Fideicqmisos Publﬁcos d_e Entidades $0.00
Paraestatales Empresariales y no Financieras
4660 Transfgrencias a Fideicomisos de Instituciones Publicas $0.00
Financieras
4690 | Otras Transferencias a Fideicomisos $0.00
4700 | TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL $0.00
4710 | Transferencias por Obligacion de Ley $0.00
4800 | DONATIVOS $0.00
4810 | Donativos a Instituciones sin Fines de Lucro $0.00
4820 | Donativos a Entidades Federativas $0.00
4830 | Donativos a Fideicomisos Privados $0.00
4840 | Donativos a Fideicomisos Estatales $0.00
4850 | Donativos Internacionales $0.00
4900 | TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR $0.00
4910 | Transferencias para Gobiernos Extranjeros $0.00
4920 | Transferencias para Organismos Infernacionales $0.00
4930 | Transferencias para el Sector Privado Externo $0.00
5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $17,383,124.41
5100 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $323,250.90
5110 [ Muebles de Oficina y Estanteria $0.00
5120 | Muebles, Excepto de Oficina y Estanteria $0.00
5130 | Bienes Artisticos, Culturales y Cientificos $0.00
5140 | Objetos de Valor $0.00
5150 | Equipo de Computo y de Tecnologias de la Informacion $275,557.50
5190 | Otros Mobiliarios y Equipos de Administracién $47,693.40
5200 | MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $93,376.52
5210 | Equipos y Aparatos Audiovisuales $0.00
5220 | Aparatos Deportivos $0.00
5230 | Camaras Fotograficas y de Video $93,376.52)
5290 | Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $0.00
5300 | EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO $0.00
5310 | Equipo Meédico y de Laboratorio $0.00\\
5320 | Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00

5400

VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE

$16,641,040.00

5410

Vehiculos y Equipo Terrestre

$16,641,040.00




5420 | Carrocerias y Remolques 0.00
5430 | Equipo Aeroespacial $0.00
5440 | Equipo Ferroviario $0.00
5450 | Embarcaciones $0.00
5490 | Otros Equipos de Transporte $0.00
5500 | EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD $0.00
5510 [ Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
5600 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $325,456.99
5610 | Maquinaria y Equipo Agropecuario $0.00
5620 | Maquinaria y Equipo Industrial $221,729.00
5630 | Maquinaria y Equipo de Construccion $0.00
5640 Sistemgs de Aire Agondicionado, Calefaccion y de Refrigeracion $103,727.99
Industrial y Comercial
5650 | Equipo de Comunicacién y Telecomunicacion $0.00
5660 Elq’uinS de Generacion Eléctrica, Aparatos y Accesorios $0.00
ectricos
5670 | Herramientas y Maquinas-Herramienta $0.00
5690 | Otros Equipos $0.00
5700 | ACTIVOS BIOLOGICOS $0.00
5710 | Bovinos $0.00
5720 | Porcinos $0.00
5730 | Aves $0.00
5740 | Ovinos y Caprinos $0.00
5750 [ Peces y Acuicultura $0.00
5760 | Equinos $0.00
5770 | Especies Menores y de Zoolégico $0.00
5780 | Arboles y Plantas $0.00
5790 | Otros Activos Biolégicos $0.00
5800 | BIENES INMUEBLES $0.00
5810 | Terrenos $0.00
5820 | Viviendas $0.00
5830 | Edificios no Residenciales $0.00
5890 | Otros Bienes Inmuebles $0.00
5900 [ ACTIVOS INTANGIBLES $0.00
5910 | Software $0.00
5920 | Patentes $0.00
5930 | Marcas $0.00
5940 | Derechos $0.00
5950 | Concesiones $0.00
5960 | Franquicias $0.00
5970 | Licencias Informaticas e Intelectuales $0.00
5980 | Licencias Industriales, Comerciales y Otras $0.00
5990 | Otros Activos Intangibles $0.00

6000

INVERSION PUBLICA

$20,109,647.10

6100

OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO

$20,109,647.10

6110

Edificacion Habitacional

$8,226,943.77

6120

Edificacion no Habitacional

$531,003.38

6130

Construccidn de Obras para el Abastecimiento de Agua,
Petroleo,Gas, Electricidad y Telecomunicaciones

$0.(}Q\ -

6140 | Divisién de Terrenos y Construccion de Obras de Urbanizacion $10,900,000.00\
6150 | Construccién de Vias de Comunicacion $0.00
6160 [ Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada $0.00
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6170 | Instalaciones y Equipamiento en Construcciones $0.00
6190 Erabaj‘os- de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos $451,700.00
specializados
6200 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS $0.00
6210 | Edificacién Habitacional $0.00
6220 | Edificacién no Habitacional $0.00
6230 Construccion de Obrgs_ para el Abastecir_nien_to de Agua, $0.00
Petroleo, Gas, Electricidad y Telecomunicaciones '
6240 | Divisién de Terrenos y Construccion de Obras de Urbanizacién $0.00
6250 [ Construccion de Vias de Comunicacién $0.00
6260 | Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada $0.00
6270 | Instalaciones y Equipamiento en Construcciones $0.00
6290 'IE'rabaj.os. de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos $0.00
specializados
6300 | PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO $0.00
6310 Estuc}ios, Formulacién y Evalgacién de Proyectos Productivos no $0.00
Incluidos en Conceptos Anteriores de este Capitulo )
6320 'ILE\jecu.cién de Proyectos' Productivos no Incluidos en Conceptos $0.00
nteriores de este Capitulo
7000 | INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
7100 INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES $0.00
PRODUCTIVAS
Créditos Otorgados por Entidades Federativas y Municipios al
7110 | Sector Social y Privado para el Fomento de Actividades $0.00
Productivas
7120 Créditos Otorgados por_le_xs Entidades ngerativas a Municipios $0.00
para el Fomento de Actividades Productivas
7200 | ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL $0.00
Acciones y Participaciones de Capital en Entidades
7210 | Paraestatales no Empresariales y no Financieras con Fines de $0.00
Politica Econdmica
Acciones y Participaciones de Capital en Entidades
7220 | Paraestatales Empresariales y no Financieras con Fines de $0.00
Politica Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en Instituciones
7230 | Paraestatales Publicas Financieras con Fines de Politica $0.00
Econdmica
7240 Apciones y P’a_rticipacio’ne§ de Capital en el Sector Privado con $0.00
Fines de Politica Econdmica
2950 Acciones y Participaciones de Capital en Organismos $0.00
Internacionales con Fines de Politica Econdmica )
7960 Apciones y P'a_rticipacio,ne_s de Capital en el Sector Externo con $0.00
Fines de Politica Econdémica
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Publico con
7270 Fines de Gestion de Liquidez $0.00
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Privado con
7280 Fines de Gestion de Liguidez $0.00
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Externo con
7290 Fines de Gestidn de Liquidez $O'OP\
7300 | COMPRA DE TITULOS Y VALORES $0.00
7310 | Bonos $0.00,
7320 Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines de $0.00

Politica Econémica
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Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines de

7330 Gestion de Liguidez $0.00

7340 ObI|g§cpnes Negociables Adquiridas con Fines de Politica $0.00
Econdmica

7350 lelga0|ones Negociables Adquiridas con Fines de Gestion de $0.00
Liquidez

7390 | Otros Valores _ $0.00

7400 | CONCESION DE PRESTAMOS $0.00
Concesiéon de Préstamos a Entidades Paraestatales no

7410 \ , ) . i . $0.00
Empresariales y no Financieras con Fines de Politica Economica
Concesion de Préstamos a Entidades Paraestatales

7420 : : ) . iy . $0.00
Empresariales y no Financieras con Fines de Politica Econémica
Concesion de Préstamos a Instituciones Paraestatales Publicas

7430 | - X . v - $0.00
Financieras con Fines de Politica Econdmica

7440 Concgsnon de Prt’agtamos a’Er?tldades Federativas y Municipios $0.00
con Fines de Politica Econdmica

7450 Concgspn de Préstamos al Sector Privado con Fines de Politica $0.00
Econdmica

7460 Céoncgspn de Préstamos al Sector Externo con Fines de Politica $0.00

condémica

7470 Conc_:es'|on de Préstamos al Sector Publico con Fines de Gestion $0.00
de Liquidez

7480 Conc':es'lon de Préstamos al Sector Privado con Fines de Gestidn $0.00
de Liquidez

7490 Con(_:es.lon de Préstamos al Sector Externo con Fines de Gestion $0.00
de Liquidez

7500 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS $0.00
ANALOGOS )

7510 [ Inversiones en Fideicomisos del Poder Ejecutivo $0.00

7520 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Legislativo $0.00

7530 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Judicial $0.00

7540 In_versngnes en Fideicomisos Publicos no Empresariales y no $0.00
Financieros

7550 ::n'versu_)nes en Fideicomisos Publicos Empresariales y no $0.00

inancieros

7560 | Inversiones en Fideicomisos Publicos Financieros $0.00

7570 | Inversiones en Fideicomisos de Entidades Federativas $0.00

7580 | Inversiones en Fideicomisos de Municipios $0.00

7590 | Otras Inversiones en Fideicomisos $0.00

7600 | OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS $0.00

7610 | Depésitos a Largo Plazo en Moneda Nacional $0.00

7620 | Depésitos a Largo Plazo en Moneda Extranjera $0.00

7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS $0.00
EROGACIONES ESPECIALES -

7910 | Contingencias por Fendmenos Naturales $0.00

7920 | Contingencias Socioeconomicas $0.00

7990 | Otras Erogaciones Especiales $0.00.

8000 | PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00

8100 | PARTICIPACIONES $0.00

8110 | Fondo General de Participaciones $0.00

8120 | Fondo de Fomento Municipal $0.00

8130 | Participaciones de las Entidades Federativas a los Municipios $0.00
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Otros Conceptos Participables de la Federacion a Entidades

8140 ) $0.00
Federativas
8150 [ Otros Conceptos Participables de la Federacion a Municipios $0.00
8160 [ Convenios de Colaboracion Administrativa $0.00
8300 | APORTACIONES $0.00
8310 [ Aportaciones de |la Federacion a las Entidades Federativas $0.00
8320 | Aportaciones de la Federacién a Municipios $0.00
8330 | Aportaciones de las Entidades Federativas a los Municipios $0.00
8340 Aportac_i9nes P_revistas en Leyes y Decretos al Sistema de $0.00
Proteccion Social
8350 qurtaciones Previstas en Leyes y Decretos Compensatorias a $0.00
Entidades Federativas y Municipios )
8500 | CONVENIOS $0.00
8510 | Convenios de Reasignacion $0.00
8520 | Convenios de Descentralizacion $0.00
8530 | Otros Convenios $0.00
9000 | DEUDA PUBLICA $24.56
9100 | AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9110 | Amortizacion de la Deuda Interna con Instituciones de Crédito $0.00
9120 Amortizacion de la Deuda Interna por Emisién de Titulos y $0.00
Valores
9130 [ Amortizacién de Arrendamientos Financieros Nacionales $0.00
9140 [ Amortizacion de la Deuda Externa con Instituciones de Crédito $0.00
9150 ,I'\mortize_lcién de Deuda Externa con Organismos Financieros $0.00
nternacionales
9160 | Amortizacion de la Deuda Bilateral $0.00
9170 Amortizacién de la Deuda Externa por Emision de Titulos y $0.00
Valores
9180 | Amortizacion de Arrendamientos Financieros Internacionales $0.00
9200 | INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9210 | Intereses de la Deuda Interna con Instituciones de Crédito $0.00
9220 | Intereses Derivados de la Colocacion de Titulos y Valores $0.00
9230 | Intereses por Arrendamientos Financieros Nacionales $0.00
9240 | Intereses de la Deuda Externa con Instituciones de Crédito $0.00
9250 :nterese§ de la Deuda con Organismos Financieros $0.00
nternacionales
9260 | Intereses de la Deuda Bilateral $0.00
9270 Etergses Derivados de la Colocacién de Titulos y Valores en el $0.00
xterior
9280 | Intereses por Arrendamientos Financieros Internacionales $0.00
9300 | COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9310 | Comisiones de la Deuda Pdblica Interna $0.00
9320 [ Comisiones de la Deuda Publica Externa $0.00
9400 | GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9410 | Gastos de la Deuda Publica Interna $0.00
9420 | Gastos de la Deuda Publica Externa $0.00
9500 | COSTO POR COBERTURAS $0.00\
9510 | Costos por Coberturas $0.00
9600 | APOYOS FINANCIEROS $0.00,
9610 | Apoyos a Intermediarios Financieros $0.00
9620 Apoyos a Ahorradores y Deudores del Sistema Financiero $0.00
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ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES
9900 (ADEFAS) $24.56
9910 | ADEFAS $24.56

it | $302,299,248.77

~ Total General

El gasto por concepto de comunicacion social es por un monto de $ 4,871,993.36 y
se desglosa en el rubro 3600 Servicios de Comunicacién Social y Publicidad del
Clasificador por Objeto del Gasto.

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL
= ] CLASIFICACION POR OBJETO DEL GAS
ENTIDAD PUBLICA:
A B C=B-A D=C/A E=B-H ERiE/ )3 Sylod H=G*3%
3% Ingresos
Monto Monto Incremento | Incremento
asignado en | asignado en / / Exceso del | Exceso del Molnto el Equivalente
L A, Sy iy ngresos .
el Ejercicio | el Ejercicio | Decremento | Decremento | Limite en $ Limite % Estimados al 3%
2024 2025 en Pesos en %
$5,414,000.00 | $4,871,993.36 | $542,006.64 -10.01% | -54,196,984.10 -1.39% $302,299,248.77 | $9,068,977.46

El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones es por $1,041,070.18, y
se desglosa en las partidas genéricas 4510 Pensiones, 4520 Jubilaciones y 4590
Otras Pensiones y Jubilaciones del Clasificador por Objeto del Gasto.

Articulo 13.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento (Cabildo +
Presidencia) del ejercicio 2025 importan la cantidad de: $29,457,142.11, a M
continuacién, se desglosa por cada una de las unidades ejecutoras:

~ CLASIFICACION ADMINISTRATIVA POR OBJETO DEL GASTO

ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL:

CA/COG

Presupsto

Modificado
PRESIDENCIA $23,124,652.40
CABILDO $6,332,489.71
CONTRALORIA $2,007,134.79
ECOLOGIA $2,570,486.55

OBRAS PUBLICAS
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

$21,495,009.24
$76,970,927.35

DESARROLLO SOCIAL $58,422,537.89
TESORERIA $36,469,216.47
FONDOS FEDERALES $1,144,490.00
FOMENTO AGROPECUARIO $5,678,980.18
DIF $12,945,047.07

RECURSOS HUMANOS
ADQUISICIONES
SERVICIOS PRIMARIOS

$14,927,780.98
$1,057,848.91 —C
$16,254,309.86 V

SALUD $20,061,028.12
TURISMO i $2,837,309.25
_ TotalGeneral _ $302,299,248.77
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Articulo 14.- El Presupuesto de Egresos Modificado Municipal para el ejercicio 2025
con base en la Clasificacion Administrativa, se distribuye como a continuacién se

indica:

0.0.0.0 [ SECTOR PUBLICO MUNICIPAL $302,299,248.77

3.1.0.0.0 | SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO $302,299,248.77

3.1.1.0.0 | GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL $302,299,248.77

3.1.1.1.0 | Gobierno Municipal $302,299,248.77

3.1.1.1.1 | Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) $302,299,248.77

31120 Entid'ades .Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y $0.00
No Financieros
ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO

3.1.2.0.0 | FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL $0.00
MAYORITARIA
Entidades Paramunicipales Empresariales No Financieras con

31210 Participacion Estatal Mayoritaria $0.00

31220 Fideicomi§os If-"aramunicipales Empresariales No Financieros $0.00
con Participacion Estatal Mayoritaria

3.2.0.0.0 | SECTOR PUBLICO FINANCIERO $0.00
ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES

3.2.2.0.0 | FINANCIERAS MONETARIAS CON PARTICIPACION $0.00
ESTATAL MAYORITARIA

3.2.2.1.0 | Bancos de Inversion y Desarrolio $0.00

3.2.2.2.0 | Bancos Comerciales $0.00

3.2.2.3.0 | Otros Bancos $0.00

3.2.2.4.0 |Fondos del Mercado de Dinero $0.00
ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES

3.2.3.0.0 | FINANCIERAS NO MONETARIAS CON PARTICIPACION $0.00
ESTATAL MAYORITARIA

3.2.3.1.0 |Fondos de Inversién Fuera del Mercado de Dinero $0.00

323920 Otros Intermediarios Finanqieros, Excepto Sociedades de $0.00
Seguros y Fondos de Pensiones

3.2.3.3.0 |Auxiliares Financieros $0.00

3.2.3.4.0 | Instituciones Financieras Cautivas y Prestamistas de Dinero $0.00

3.2.3.5.0 | Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones (FP) $0.00

3.2.4.0.0 FIDEICOMISOS FINANCIEROS PUBLICOS CON $0.00

77" | PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA i

3.2.4.1.0 | Fondos de Inversion Fuera del Mercado de Dinero $0.00

324920 Otros Intermediarios Finangieros, Excepto Sociedades de $0.00
Seguros y Fondos de Pensiones

3.2.4.3.0 | Auxiliares Financieros $0.00

3.2.4.4.0 | Instituciones Financieras Cautivas y Prestamistas de Dinero $0.00

3.2.4.5.0 | Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones (FP) $0.00




Asi mismo, la informacion financiera se presenta de acuerdo con las siguientes

clasificaciones administrativas de acuerdo con el

Manual

Gubernamental emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable:

| Monto Modificado _

de Contabilidad

Concepto

Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No $0.00
Financieros ]
Entidades Paramunicipales Empresariales No Financieras con $0.00
Participacion Estatal Mayoritaria ’
Entidades Paramunicipales Empresariales Financieras Monetarias con $0.00
Participacion Estatal Mayoritaria )
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras No Monetarias con $0.00
Participacion Estatal Mayoritaria )
Fideicomisos Financieros Publicos con Participacion Estatal Mayoritaria $0.00

Total General $0.00

~ ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL:

CLASIFICACION ADMINIS‘I‘RATNA POR OBJEI‘O DEL GASTO
; . Arteaga

2025

Presupuesto
CAICOG Modificado

PRESIDENCIA $23,124,652.40
CABILDO $6,332,489.71
CONTRALORIA $2,007,134.79
ECOLOGIA $2,570,486.55
OBRAS PUBLICAS $21,495,009.24
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO $76,970,927.35
DESARROLLO SOCIAL $58,422,537.89
TESORERIA $36,469,216.47
FONDOS FEDERALES $1,144,490.00
FOMENTO AGROPECUARIO $5,678,980.18
DIF $12,945,047.07
RECURSOS HUMANOS $14,927,780.98
ADQUISICIONES $1,057,848.91
SERVICIOS PRIMARIOS $16,254,309.86
SALUD $20,061,028.12
TURISMO $2,837,309.25

Total General $302,299,248.77

e

En el presente Presupuesto no se desglosan fideicomisos publicos municipales

debido a que no se cuentan con entidades de este tipo.

La aprobacién, modificacion y liquidacion de los fideicomisos publicos se llevara a
cabo de conformidad con lo establecido en el articulo 140 del Cédigo Municipal para
el Estado de Coahuila de Zaragoza, el cual establece la facultad del Ayuntamiento
para aprobar y autorizar la creacion de fideicomisos publicos que promuevan e

/N



impulsen el desarrollo del Municipio o el beneficio colectivo de sus habitantes y
contempla la facultad de la Tesoreria Municipal de fungir como fideicomitente Gnico
de la Administracion Publica Municipal, en los fideicomisos que constituya el
Ayuntamiento.

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es
Instituto Municipal de Transparencia, el cual para dicha actividad tiene aprobado
para el ejercicio 2025 un presupuesto de $302,806.72, y a continuacion se presenta
con base en la Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel capitulo:

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

'ENTIDAD PUBLICA: Arteaga

EJERCICIOFISCAL: 2025
Capitulo del Gasto Presupuesto Modificado
1000 Servicios Personales $284,555.52
2000 Materiales y Suministros $18,251.20
3000 Servicios Generales $0.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $24.56
Total General $302,806.72

En el presente Presupuesto de Egresos Municipal no se prevén erogaciones para
entidades paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, debido a que el
municipio no cuenta con entidades de ese tipo.

En el presente Presupuesto no se desglosan transferencias a delegaciones y
subdelegaciones municipales, debido a que no se cuentan con organismos de este
tipo.

En el presente Presupuesto no se desglosa el presupuesto asignado para juzgados
municipales, debido a que no se cuentan con este tipo de instancias.

|| x
Articulo 15.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con base ';_j
en la Clasificacién Geografica, se distribuye como a continuacién se indica:

ACION GEOGRAFICA

(ReglonlMumclplo) = Presupuesto Modifi cado
Sureste / Arteaga, Coahuila de Zaragoza $ 302,299,248.77
Total General $302,299,248.77
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Articulo 16.- El Presupuesto de Egresos Modificado Municipal para el ejercicio 2025
con base en la Clasificacion por Fuentes de Financiamiento, se distribuye como a

continuacion se indica:

Articulo 17.- El Presupuesto de Egresos Modificado Municipal para el ejercicio 2025
con base en la Clasificacién Funcional del

Gasto, se distribuye como a continuacion

se indica:
2 0 B
DAL V¥ = s
H ? |
1 *| GOBIERNO :$147,467,749.53
1.1. [ LEGISLACION $0.00
1.2. [ JUSTICIA $592,941.40
1.3.[ COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $34,018,336.25
1.4. | RELACIONES EXTERIORES $0.00
1.5. [ ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS $25,602,902.24
1.6. | SEGURIDAD NACIONAL $0.00

ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD

1.7.| U O3 $67,390,996.39
18.| OTROS SERVICIOS GENERALES $19.862.573.25
2 |DESARROLLO SOCIAL $145,025,807.40
21| PROTECCION AMBIENTAL $4.668.972.79
22 | VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD $43.219.291.32
23| SALUD | $20.061.028.12
RECREACION, CULTURA Y OTRAS
24| MANIFESTACIONES SOCIALES $10,076,719.37
25| EDUCACION $0.00
2.6.| PROTECCION SOCIAL $0.00
2.7.| OTROS ASUNTOS SOCIALES $66.999.795.80

NS

W
R

N
i

1 No Etiquetado $253,784,191.14
11 | Recursos Fiscales $164,742,567.14
12 | Financiamientos Internos $0.00 @
13 | Financiamientos Externos $0.00
14 | Ingresos Propios $0.00
15 | Recursos Federales $89,041,624.00
16 | Recursos Estatales $0.00
17 | Otros Recursos de Libre Disposicion $0.00
2 Etiquetado $48,515,057.63
25 | Recursos Federales $48,515,057.63
26 | Recursos Estatales $0.00
27 | Otros Recursos de Transferencias Federales Etiquetadas $0.00
- Total General $302,299,248.77
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3 |DESARROLLO ECONOMICO | $9,805,691.84
ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y
31| LABORALES EN GENERAL $1,289,402.41

3.2. | AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA $5,678,980.18
3.3.| COMBUSTIBLES Y ENERGIA $0.00
3.4. | MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION $0.00
3.5. | TRANSPORTE $0.00
3.6. | COMUNICACIONES $0.00
3.7. | TURISMO $2,837,309.25
3.8. | CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION $0.00
39 OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS $0.00
‘| ECONOMICOS '
4 | OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES $0.00
ANTERIORES :
41 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO $0.00
" | FINANCIERO DE LA DEUDA
TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y
4.2. | APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y $0.00
ORDENES DE GOBIERNO
4.3. [ SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO $0.00
4.4. | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES $0.00
Total General $302,299,248.77

Articulo 18.- El Presupuesto de Egresos Modificado Municipal para el ejercicio 2025
con base en la tipologia de la Clasificacion Programatica, se presenta a

continuacion: (u
2 e LU '
L L) - []
3 L U E\
Programas Presupuestarios

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y $0.00

Municipios p "‘“—AC"

S | Sujetos a Reglas de Operacion $0.00 N

U | Otros Subsidios $0.00 A
Desempernio de las Funciones $302,299,248.77 . ﬂ
E | Prestacién de Servicios Publicos $235,678,932.27 <7 \\ \/“
B_| Provisién de Bienes Publicos $0.00 ~ Uj ;
P | Planeacién, Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas $32,330,643.20 1E
F | Promocién y Fomento $13,063,684.56

G [ Regulacion y Supervision ' $0.00 v 5
A [Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) $0.00 —3_

R | Especificos $0.00 g

K | Proyectos de Inversion $21,225,988.74
Administrativos y de Apoyo $0.00

M Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia $0.00

Institucional ]

O [Apoyo a la Funcién Publica y al Mejoramiento de la Gestion $0.00

W | Operacionés Ajenas $0.00 v
Compromisos $0.00 \ \:?

e
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L | Obligaciones de Cumplimiento de Resolucién Jurisdiccional $0.00
N | Desastres Naturales $0.00
Obligaciones $0.00
J | Pensiones y Jubilaciones $0.00
T | Aportaciones a la Seguridad Social $0.00
Y | Aportaciones a Fondos de Estabilizacion $0.00
Z | Aportaciones a Fondos de Inversion y Reestructura de Pensiones $0.00
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) $0.00
| | Gasto Federalizado $0.00
C |Participaciones a Entidades Federativas y Municipios $0.00
D gosto Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y Ahorradores de la $0.00
anca

H [ Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores $0.00
Total General $302,299,248.77

En seguida se presentan todos los programas presupuestarios del Gobierno
Municipal 2025:

CLA
SIFI
CA
PR DO
0G R
P|P|P|P|./P PR
DE|fL|L|L|L|RO oG
PE{A|A|A|[A]|Y. CLASIFICA | RA
ND|N|N|N|N|N DOR MA
EN|C|C|C|C|VE PROG./PRO FUNCIONA | TIC
CA{1]|2|3|4]|L1 PROG./PROY. NIVEL 1 Y. NIVEL 2 PROG./PROY. NIVEL 2 L [¢]
2
01 0|0 |0 |20 Cumplimiento articulo 104 Cédigo
01 |1 |3 |4 (7 |7 Cumplimiento articulo 104 Cédigo Municipal. 207001 Municipal. 134 P
2 Cumplimiento a Ley de
01 0|0 |0 |20 Transparencia y Acceso a la
04 |1 |3 (4|7 |7 Cumplimiento articulo 104 Cédigo Municipal. 207001 Informacion 1.3.4 P
2
01 0|0|0 |20
05 (13 |4 |7 |7 Cumplimiento articulo 104 Cédigo Municipal. 207001 Comunicacién social. 134 P
2
01 0 (0|0 |20
05 |1 |3 (4|7 |7 Cumplimiento articulo 104 Cédigo Municipal. 207001 Servicio de Internet Comunidades. 134 P
2
02 0 |0 [0 | 20 | Cumplimiento articulo 105 Cédigo Municipal Cumplimiento articuto 105 Cédigo
01 |1 (3 |1]|6 |6 Regidor. 206005 Municipal Regidor. 131 P
2
03 0|0 |0 |20 Cumplimiento articulo 133 Cédigo
01 (1|3 |4 |8 |8 Cumplimiento articulo 133 Cédigo Municipal. 208006 Municipal. 1.3.4 P
2
03 0|0 |0 |20 Cumplimiento articulo 133 Cédigo
02 |13 |4 |8 |8 Cumplimiento articulo 133 Cédigo Municipal. 208006 Municipal. 1.3.4 P
03 2
03 0|0 |0 |20 Cumplimiento articulo 133 Cédigo
1|3 (4|88 Cumplimiento articulo 133 Cédigo Municipal. 208006 Municipal. 1.3.4 P
09 2
01 0 |0 |4 |24 | Inversion Publica Pavimentacion Cabecera Inversion Publica Pavimentacién
2 (2|16 |6 Municipal 246016 Municipal 2.2.1 K
2
09 0 |0 |4 | 24 | inversion Publica Pavimentacion Cabecera Inversion Publica Pavimentacién
01 (2|2 (1|6 |6 Municipal 246016 Municipal 221 K
2
09 0 |0 |4 | 24 | Inversion Publica Pavimentacion Cabecera Inversion Publica Pavimentacién
01 |2 |2 |1]6 |6 Municipal 246016 Municipal 221 K
2
09 0 |0 | 4 | 24 | Inversion Publica Pavimentacion Cabecera Inversion Publica Pavimentacién
01 |2 |2 |1]6 |6 Municipal 246016 Municipal 2.21 K

2
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2

09 4 | 24 | Inversion Publica Pavimentacion Cabecera Inversion Pidblica Pavimentacion

01 6 |6 Municipal 246016 Muriicipal 2.2.1
2

09 4 |24 | Inversion Publica Pavimentacion Cabecera Inversion Publica Pavimentacién

01 6 [6 Municipal 246016 Municipal 2.2.1
2

09 4 | 24 | inversion Publica Pavimentacion Cabecera Inversion Plblica Pavimentacién

01 6 |6 Municipal 246016 Municipal 2.2.1
2

09 4 | 24 | Inversion Publica Pavimentacion Cabecera Inversion Pdblica Pavimentacién

01 6 |6 Municipal 246016 Municipal 221
2

09 4 | 24 | Inversion Publica Pavimentacion Cabecera Inversion Publica Pavimentacién

01 6 |6 Municipal 246016 Mubnicipal 2.21
2

09 4 | 24 | Inversion Publica Pavimentacion Cabecera

01 6 [6 Municipal 246018 Inversion Publica Fondo FIMS 2.2.1
3

12 0 [ 30 | Operatividad del departamento Secretaria del

01 4 |4 Ayuntamiento 304019 Informe de gobierno 2.7.1
3

12 0 | 30 | Operatividad del departamento Secretaria del

01 4 |4 Ayuntamiento 304020 Toma de Protesta 2.7.1

12 3

01 0 | 30 | Operatividad del departamento Secretaria del
4 |4 Ayuntamiento 304021 Promocion Festividades Religiosas 2.7.1
3

12 0 | 30 | Operatividad del departamento Secretaria del Operatividad del departamento

01 4 |4 Ayuntamiento 304024 Secretaria del Ayuntamiento 2.7.1
3

12 0 |30 | Operatividad del departamento Secretaria del Apoyos de Fortalecimiento a la

01 4 |4 Ayuntamiento 304023 Economia 2.7.1
3

12 0 | 30 | Operatividad del departamento Secretaria del Operatividad del departamento

01 4 |4 Ayuntamiento 304024 Secretaria del Ayuntamiento 2.7.1
2

12 2 |22

06 1|1 Arteaga seguro 221025 Dia del Policia 1.7.1
2

12 2 (22

06 111 Arteaga seguro 221026 Operativo Semana Santa 1.7.1
2

12 2|22

06 1 (1 Arteaga seguro 221028 Arteaga seguro 1.7.1
2

12 2 (22

06 1|1 Arteaga seguro 221028 Arteaga seguro 1.7.1
2

12 2 |22

06 101 Arteaga seguro 221028 Arteaga seguro 1.7.1
2

12 2 |22 Capacitacién de elementos

06 1|1 Arteaga seguro 221030 policiacos. 1.7.1
2

12 2 |22

06 111 Arteaga seguro 221028 Arteaga seguro 1.7.1
2

12 2|22

06 1 (1 Arteaga seguro 221032 Servicio de Alumbrado Publico. 1.7.1
2

12 2 |22

06 1)1 Arteaga seguro 221028 Arteaga seguro 1.7.1
3 Operatividad del departamento Secretaria del

12 7 | 37 | Ayuntamiento Operatividad del departamento

07 9|9 - PROTECCION CIVIL 379024 Secretaria del Ayuntamiento 1.7.2
3 Operatividad del departamento Secretaria del

12 7 | 37 | Ayuntamiento

07 9 |9 - PROTECCION CIVIL 379035 Contingencias 1.7.2
3 Operatividad del departamento Secretaria del

12 7 | 37 | Ayuntamiento Operatividad del departamento

07 9 |9 - PROTECCION CIVIL 379024 Secretaria del Ayuntamiento 1.7.2

bop
U
sl
T =
\=, X
| & .
A



Operatividad del departamento Secretaria del

3

12 0 8 | 38 | Ayuntamiento Operatividad del departamento

08 4 010 - ARCHIVO MUNICIPAL 380024 Secretaria del Ayuntamiento 24.2
3 Operatividad del departamento Secretaria del

12 ] 8 | 38 | Ayuntamiento Operatividad del departamento

08 4 0|0 - ARCHIVO MUNICIPAL 380024 Secretaria del Ayuntamiento 2.4.2
3 Operatividad del departamento Secretaria del

12 0 8 | 38 | Ayuntamiento Operatividad del departamento

09 3 1]1 - JURIDICO 381024 Secretaria del Ayuntamiento 1.3.5
3 Operatividad del departamento Secretaria del

12 0 8 | 38 [ Ayuntamiento Operatividad del departamento

10 2 2 (2 - JUECES CALIFICADORES 382024 Secretaria del Ayuntamiento 1.2.1
3 Operatividad del departamento Secretaria del

12 0 8 | 38 | Ayuntamiento Operatividad del departamento

10 2 2 |2 - JUECES CALIFICADORES 382024 Secretaria del Ayuntamiento 1.21
3 Operatividad del departamento Secretaria del

12 0 8 | 38 | Ayuntamiento Operatividad del departamento

10 2 2 |2 - JUECES CALIFICADORES 382024 Secretaria del Ayuntamiento 1.21
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO Fortalecimiento a la canasta basica

01 7 313 -D.S. 383043 familiar 2.7.1
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO Fortalecimiento a la canasta basica

01 7 3|3 -D.S. 383043 familiar 2.7.1
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO Fortalecimiento a la vivienda banco

01 7 313 -D.S. 383045 de Materiales econdmica 2.7.1
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVQ

01 7 3|3 -D.S. 383046 FISM Techo seguro 2.7.1
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO Fortalecimiento a la canasta bésica

01 7 313 -D.S. 383043 familiar 2.7.1
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO

09 4 4 |4 -E.YC. 384070 Educacién solidaria 2.4.2
3

13 0 8 |38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO

09 4 4 |4 -E.YC. 384049 Promocién Festival de la manzana 2.4.2
3

13 o} 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO

09 4 4 |4 -E.YC. 384070 Educacién solidaria 2.4.2
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO

09 4 414 -E. YC. 384070 Educacién solidaria 24.2
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO Juegos deportivos locales, nacionales

10 4 515 -J.YD. 385056 e internacionales 2.4.1
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO Juegos deportivos locales, nacionales

10 4 5 (5 -1.YD. 385056 e internacionales 2.4.1
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO Juegos deportivos locales, nacionales

10 4 5|5 -J.YD. 385056 e internacionales 2.4.1
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO Juegos deportivos locales, nacionales

10 4 515 -J.YD. 385056 e internacionales 2.4.1
3

13 (4} 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO Juegos deportivos locales, nacionales

10 4 515 -J.YD. 385056 e internacionales 24.1
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO Mantenimiento a instalaciones

10 4 515 -J.YD. 385057 deportivas 24.1
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO Juegos deportivos locales, nacionales

10 4 5|5 -1.YD. 385056 e internacionales 2.4.1
3

13 0 8 |38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO

09 4 4 |4 -E.YC. 384070 Educacién solidaria 2.4.2
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO

09 4 4 |4 -E.YC 384070 Educacién solidaria 2.4.2




3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO

09 4 4 |4 -E.YC 384070 Educacion solidaria 24.2
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO

09 4 4 |4 -E.YC. 384070 Educacién solidaria 24.2
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO

09 4 4 |4 -E.YC. 384070 Educacion solidaria 2.4.2
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO

09 4 4 |4 -E.YC. 384070 Educacién solidaria 2.4.2
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO

09 4 4 |4 -E.YC. 384065 Festividades civicas 16 Septiembre | 2.4.2
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO

09 4 4 (4 -E.YC 384070 Educacién solidaria 2.4.2
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO

09 4 4 |4 -E.YC. 384070 Educacién solidaria 2.4.2
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO Festividades civicas 31 octubre

09 4 4 |4 -E.YC. 384068 aniversario de fundacién de Arteaga | 2.4.2
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO

09 4 4 |4 -E.YC. 384069 Cultura en tu escuela graduaciones 24.2
3

13 o] 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO

09 4 4 |14 -E.YC 384070 Educacidn solidaria 2.4.2
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO

o] 4 4 |4 -E.YC. 384070 Educacidn solidaria 2.4.2
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO Cultura en tu escuela viajes de

09 4 4 14 -E.YC. 384072 estudios 24.2
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO Fortalecimiento de infraestructura

09 4 4 |4 -E.YC. 384073 escolar. 24.2
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO

09 4 4 |4 -E.YC. 384070 Educacidn solidaria 24.2
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO

09 4 4 |4 -E.YC. 384070 Educacién solidaria 24.2
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO Juegos deportivos locales, nacionales

10 4 515 -J.YD. 385056 e internacionales 24.1
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO luegos deportivos locales, nacionales

10 4 5|5 -J.YD. 385056 e internacionales 2.4.1
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO Juegos deportivos locales, nacionales

10 4 515 -J.YD. 385056 e internacionales 241
3

13 0 8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO Juegos deportivos locales, nacionales

10 4 5|5 -J.YD. 385056 e internacionales 24.1
2

14 0 1121

01 5 6 |6 Cumplimiento Normativo Tesoreria 216080 Cumplimiento Normativo Tesoreria 1.5.2
3

14 0 8 | 38 | CUMPLIMIENTO NORMATIVO TESORERIA —

02 8 6 |6 CATASTRO 386080 Cumplimiento Normativo Tesoreria 1.8.1
3

14 0 8 | 38 | CUMPLIMIENTO NORMATIVQ TESORER(A —

02 8 6 |6 CATASTRO 386080 Cumplimiento Normativo Tesoreria 1.8.1
2

14 0 1|21

08 5 6 |6 Cumplimiento Normativo Tesoreria 216080 Cumplimiento Normativo Tesoreria 1.5.2
2

14 0 1121

11 5 6 [6 Cumplimiento Normativo Tesoreria 216080 Cumplimiento Normativo Tesoreria 1.5.2




2

14 3|23

12 6 |6 Campana de medio ambiente 236086 Camparia de medio ambiente 2,16
2

14 3 (23

12 6 |6 Campaiia de medio ambiente 236086 Campaiia de medio ambiente 2.1.6
2

14 3|23

12 6 |6 Campaiia de medio ambiente 236086 Campaiia de medio ambiente 2.1.6
2

14 4 |24

13 8 |8 Desarrollo Urbano Municipal 248088 Desarrolio Urbano Municipal 2.2.1
3

14 8 | 38 | FOMENTO ECONOMICO/FOMENTO

14 8 |8 AGROPECUARIO/TURISMO - F.E. 388089 Actividades Mercantiles 3.1.1
3

14 8 |38 | FOMENTO ECONOMICO/FOMENTO

14 8 |8 AGROPECUARIO/TURISMO - F.E. 388089 Actividades Mercantiles 3.1.1
3

14 8 | 38 | Cumplimiento Normativo Tesoreria

15 717 -PENSIONES 387080 Cumplimiento Normativo Tesoreria 3.1.2
3

27 8 | 38 | FOMENTO ECONOMICO/FOMENTO

01 9 |9 AGROPECUARIO/TURISMO - F.A. 389092 Semilla 3.21
3

27 8 | 38 | FOMENTO ECONOMICO/FOMENTO

01 9 |9 AGROPECUARIO/TURISMO - F.A. 389089 Actividades Mercantiles 3.2.1
3

27 8 | 38 | FOMENTO ECONOMICO/FOMENTO Abastecimiento de agua en

01 919 AGROPECUARIO/TURISMO - F.A. 389094 comunidades 321
3

27 8 | 38 | FOMENTO ECONOMICO/FOMENTO

01 9 |9 AGROPECUARIO/TURISMO - F.A. 389089 Actividades Mercantiles 3.2.1
3

27 8 | 38 | FOMENTO ECONOMICO/FOMENTO

01 919 AGROPECUARIO/TURISMO - F.A. 389089 Actividades Mercantiles 3.2.1
3

27 8 | 38 | FOMENTO ECONOMICO/FOMENTO

01 9 (9 AGROPECUARIO/TURISMO - F.A. 389097 Agua mediante pipas 3.2.1
3

29 3|33

01 0|0 Atencion Integral de la Familia 330098 Abrigo 2022 2.7.1
3

29 3|33

01 0|0 Atencion Integral de la Familia 330099 Posadas Ciudadanas 2.7.1
3

29 3 (33

01 0|0 Atencion Integral de la Familia 330118 Atencidn Integral de la Familia 2.7.1
3

29 3 (33

01 0|0 Atencion Integral de la Familia 330118 Atencion Integral de la Familia 2.7.1
3

29 3 (33

01 0|0 Atencion Integral de la Familia 330102 Reyes Magos 2.7.1
3

29 3 (33

01 0|0 Atencion Integral de la Familia 330118 Atencién Integral de la Familia 2.7.1
3

29 3133

01 0 (0 Atencion Integral de la Familia 330118 Atencién Integral de la Familia 2.7.1
3

29 3133

01 0|0 Atencion Integral de la Familia 330105 Festejos del dia del nifio 2.7.1
3

29 3|33

01 0|0 Atencion Integral de la Familia 330106 Festejos dia de las madres 2.7.1
3 7

29 3|33

01 0|0 Atencion Integral de la Familia 330118 Atencién Integral de la Familia 271
3

29 3 (33

01 010 Atencion Integral de la Familia 330118 Atencidn Integral de la Familia 2.7.1




3

29 0 3 (33

01 7 0|0 Atencjon Integral de |a Familia 330118 Atencién Integral de la Familia 2.7.1 E
3

29 0 3 33

01 7 0|0 Atencion Integral de la Familia 330118 Atencién Integral de la Familia 2.7.1 E
3

29 0 3133

01 7 0]0 Atencion Integral de la Familia 330118 Atencion Integral de la Familia 2.7.1 E
3

29 0 3|33 Fortalecimiento a la economia

01 7 0|0 Atencion Integral de la Familia 330112 familiar servicios funerarios 2.7.1 E
3

29 0 3 (33

01 7 0|0 Atencion Integral de la Familia 330113 Capillas de velacién 2.7.1 E
3

29 0 3 (33

01 7 0|0 Atencion Integral de la Familia 330118 Atencién Integral de la Familia 2.7.1 E
3

29 0 333

01 7 01l0 Atencion Integral de la Familia 330118 Atencidn Integral de la Familia 2.7.1 E
3

29 0 3133 '

01 7 0|0 Atencion Integral de la Familia 330118 Atencion Integrai de la Familia 2.7.1 E
3

29 0 3|33

01 7 0 (0 Atencion Integral de la Familia 330118 Atencidn Integral de la Familia 2.7.1 E
3

29 0 3133

01 7 0|0 Atencion Integral de la Familia 330118 Atencion Integral de la Familia 2,71 E
3

29 0 3 (33

01 7 0|0 Atencion Integral de la Familia 330118 Atencion Integral de la Familia 2.7.1 E
3

29 0 3133

01 7 0|0 Atencion Integral de la Familia 330120 Servicios de Atencién PRONNIF 2.7.1 E
3

29 0 3133

01 7 0|0 Atencion Integral de la Familia 330120 Servicios de Atencién PRONNIF 2.7.1 E
3

29 0 3 (33

01 7 0|0 Atencion Integral de la Familia 330120 Servicios de Atencion PRONNIF 2.7.1 E
2

31 0 1|21

01 5 6 |6 Cumplimiento Normativo Tesoreria 216080 Cumplimiento Normativo Tesoreria 1.5.2 E
2

31 0 1|21

01 5 6 [6 Cumplimiento Normativo Tesoreria 216080 Cumplimiento Normativo Tesoreria 1.5.2 E
2

32 0 1|21

02 5 6 |6 Cumplimiento Normativo Tesoreria 216080 Cumplimiento Normativo Tesoreria 1.5.2 E
3

33 0 9 (39 Embellecimiento Urbano

01 2 1|1 EMBELLECIMIENTO URBANO (OPERATIVIDAD) | 391127 (operatividad) 2.2.6 E
3

33 0 9 (39 Embellecimiento Urbano

01 2 111 EMBELLECIMIENTO URBANO (OPERATIVIDAD) 391127 (operatividad) 2.2.6 E
3

33 0 9 |39 Embellecimiento Urbano

01 2 1]1 EMBELLECIMIENTO URBANQ (OPERATIVIDAD) 391127 (operatividad) 2.2.6 E
3

33 0 9 |39 Disposicién de residuos

01 2 1)1 EMBELLECIMIENTO URBANO (OPERATIVIDAD) 391129 recolectados. 2.2.6 E
2

34 0 5|25

01 3 4 |4 Juntos por la Salud 254130 Dia de la enfermera 2.3.2 E
2

34 0 5|25

01 3 4 (4 Juntos por la Salud 254131 Juntos por la Salud 2.3.2 E
2

34 0] 5|25

01 3 4 |4 Juntos por la Salud 254131 Juntos por la Salud 2.3.2 E

=



1'Te S3|IIUBIIIA SIPRPIAIDY 68068¢ 'v'd - OWSIYNL/OIMYNI3dOYOY | 6| 6| T| ¢ T0
OLN3IWO4/0JINQNODIOLNIWOL | 8E| 8| 0| O L2

€
T'8T | eH3I0saL OAnRWION OJuU3lwIldwn) 08098¢ oulsvivd | 9| 9| T| 8 20
— V]4IHOSIL OALLYWYON OLNIIWNGINND | 86 | 8| O O 2t

€
[ 4 e/30|023 PSTISE 21301033 3p ojuawepedaq |ap pepiaesddo | 9| 9| §| T 10
Sp ojuawepedaq |3p pepianesado se| s|lofo 80

€
LT OlUBlWeIUNAY [3p BLIEIR.IIS [Z00 03 oRwenAy [ ¢ | v | T| £ 10
oluawepedsp [3p peplanesado |9p elR131I9S ojuawenedap (ap pepiaesado | og | ol ol o ra

€
ST B119J0S3] OAIlBUWION owa;mudwn'_) 080912 B{1310S3] OAIJBWION o:,ua!Luudu.m:) 9 9 rd S T0O
2| 1|00 1€

4
TLT AABNA 38 eseayv TSTTCC o4n3das eSeauv T T T L 90
e|z|lolo 4"

4
9712 S9]R158J04 0ST9ET a1uaIque oipaw ap eyedwe) 9| 9]9|T 60
SOU3.19] U3 O[aN§ 3p 0SN 3p olquie) ¢zl €l o0l 0 [or4

Jod jejusiquy ugpesuadwo) 4
T7¢ . ugIsodsiq (2% 144 ledoiny | 9 9| T| 2 T0
31917 3P SOSINIIY BII|qNd UGISI3AL| B1323(R) UOIDBIUSWIARY BIIJqNd UOISIaAU] | bZ | | 0| O 60

4
TLE B213SLIN] UQIDOWIOId £¥T06€ ‘1 - ONSI¥NL/CIYYNI3doYdY | 0| o] T ¢ 10
OLN3IWO3/0JIWQONOIIOLNIWOS | 6€| 6| 0| © 33

€
T'L'E pepianesado LYTO6E "1~ OWSI¥NL/OINYNIAdOYDY | 0| O] T| £ 10
502192\ $0|qand BlIUBUBWIRY OLNIWO4/0NWONOIIOLNIWOS | 66| 6| 0| O 13

€
TLe 21151JN3 UQIIOWO.d £YTO6E "L- OWSIENL/0vNI3dodoy | o of 1] ¢ 10
OLNINO4/OJIWONODIOININOS | 66| 6| 0| © S€

€
TLE BI11S1IN} UQIIOWOLd EVTO6E "L- QWSIYNL/OINYNI3dOYDY | 0| 0| T £ 10
OLN3INO4/OJIWONCIFOLNINOS | 66| 6| 0] 0 13

€
T'LE £31351JN} UPIDOWO.d €¥T06E "L - OWSIHNL/0IYND3doNDY | 0| 0| T £ 10
OLN3WO4/OJIWONODIOLNINOS | 6| 6| 0| © 13

€
T'LE 31151IN3 UGIIOWIOI] [3203 L - OWSIHNL/OMYNDIdoWDY | 0| Oof T £ 10
OLNIWO4/OJIWQNOIIOLNINOY | 66| 6| 0| © Q€

3
T'L€E 151N UQIDOWOUd EVTO6E “L- OWSI¥NL/OIYvND3do¥syY | o o T ¢« 10
OLN3IWO3/0JIWONOJIOININOY | 6E| 6| 0] O 13

€
TLE BLIOJ9 3P OPEQES UQIJ0WOld THT06E ‘L- OWSI¥NL/0IYND3dowdY | o of 1| £ 10
OLN3IWO4/0JINQONOII OLNIWOd | 65| 6| 0| O 1

€
TLE BIJS1IN] UGIDOLIOId EYTO6E "L- OWSIMNL/0I¥YNI3doWdY | 0| 0| T| £ 10
OLNIWO4/0JIWONODIIOLNINGL | 6E| 6| 0| O SE

3
e 61-AIAQD 50]030104d 6ETHST pnjesejsodsounr | | ¥| | € T0
sz| s|{o|o 43

4
r4l3rd ‘s9Aj0zesap oAode SETYST pnies e| sod soyunf v v| 2| € 10
pnjes ap eu3lew us eiuepepnia st sl oo e

| € UgIDuaje sp selrjold sauody 4
TET pn(es e| Jod sojunt TETYST pniesejsodsowuni [ | v | 2| € 10
sz| s{ofo vE

4
TET pnjes e| Jod sojuny TETYST pnjesejiodsount | v | | z| € 10
sz s|o|o 3

4
TET pnies ef Jod sojunf TETYST pnjesejsodsount | | ¥ | z| € 10
szl s|o|o Ve

4
TET pnes e( Jod sojunf TETHST pnesejjodsownr | v | $| z| € 10
szl s|o|o vE

4
TeT pnjes e Jod sojunf TETYST pnjeselsodsownr [ | ¥| z| € 10
sz| 5| 0|0 13

Z




3 U\
35 0 [0 |9 |39 | FOMENTO ECONOMICO/FOMENTO t'.
01 7[(1]0]0 AGROPECUARID/TURISMO - T. 3590143 Promocidn turistica 3.7.1
3
27 0|0 |8 |38 | FOMENTO ECONOMICO/FOMENTO Programa Alimentario para Ganado \
01 2 |19 |9 AGROPECUARIO/TURISMO - F.A. 389158 (Pacas) 3.2.1
3 O
29 0|0 |3 |33
01 71110 ]0 Atencion Integral de la Familia 330159 Becas para Mujeres Estudiantes 2.7.1
3
08 0|0 (5|35
01 1|5 |6 |6 Operatividad del Departamento de Ecologia 356151 Arteaga se Mueve 2.1.5
2 -
09 0 |0 | 4 |24 | Inversion Publica Pavimentacion Cabecera /
01 2 |1 (6|6 Municipal 246046 FISM Techo seguro 2.2.1
3
13 0 [0 |8 | 38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO
01 711 (3|3 -D.S. 383159 Becas para Mujeres Estudiantes 2.7.1
3 =
N
29 010|333 C
01 7 (1|00 Atencion Integral de la Familia 330035 Contingencias 2.7.1 J 1
3 4
33 0 (0|9 |39 J I A
01 2 |6 |1 |1 EMBELLECIMIENTO URBANO (OPERATIVIDAD) 391151 Arteaga se Mueve 2.2.6 t
3
29 0|0 (3 (33 Operatividad Direccion Municipal de
02 7 (1(0]0 Atencion Integral de la Familia 330160 la Mujer 2.7.1
3
29 0|0 (3 (33 {,"
01 711]01]0 Atencion Integral de la Familia 330118 Atencién Integral de !a Familia 2.7.1
3
13 0 |0 |8 |38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO \S
09 4 (2 |4 |4 -E.YC. 384162 Festejos Dia del Maestro 2.4.2 Q
3
12 0 |0 |0 |30 | Operatividad del departamento Secretaria del
01 7111414 Ayuntamiento 304163 Festejos San Isidro Labrador 2.7.1
3
14 0 [0 |8 |38 | CUMPLIMIENTO NORMATIVO TESORERIA —
02 8|1]6 |6 CATASTRO 386164 Modernizacién Catastral 1.8.1
3
29 0|0 |3 |33
01 711010 Atencion Integral de la Familia 330165 Programa Pafialén 2.7.1
3
14 0 |0 |8 |38 | CUMPLIMIENTO NORMATIVO TESORERIA —
02 8 |16 |6 CATASTRO 386080 Cumplimiento Normativo Tesoreria 1.8.1
3
12 0 |0 |0 | 30 | Operatividad del departamento Secretaria del Operatividad del departamento
01 71114 |4 Ayuntamiento 304024 Secretaria del Ayuntamiento 2.7.1 )
3 .
29 0|03 |33 \%\
01 7111010 Atencion Integral de la Familia 330168 Becas Universitarias 2.7.1
2
09 0 |0 |4 |24 | Inversion Publica Pavimentacion Cabecera Inversion Pdblica Pavimentacion
01 2 |1(6 |6 Municipal 246016 Municipal 2.2.1
3 s
13 0 |0 |8 |38 | DESARROLLO SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO Subsidio al Transporte para 'C:_ ; y
01 7111]3 )3 -D.S. 383170 Estudiantes 2.7.1 =
2
03 0|0 |0 |20 Cumplimiento articulo 133 Cddigo
04 31488 Cumplimiento articulo 133 Cédigo Municipal. 208006 Municipal. 1.3.4
Todos los programas presupuestarios deberan contener los elementas establecidos
en el articulo 268 del Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahui
de Zaragoza. \ >
—n—r
17
r . rd d - » - . }
Asi mismo, los programas deberan acompanarse de sus indicadores estratégicos
de gestion aprobados. Deberan utilizar indicadores que permitan determinar el >
cumplimiento de las metas y objetivos de cada uno de los programas, asi como -
vincular los mismos con la planeacion del desarrollo. \ wl
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A continuacién, se presentan los programas presupuestarios prioritarios del

presente Presupuesto de Egresos Modificado Municipal 2025:

Programas Priorital

Icacén de Contenido T

Alcances

Entregar una administracién
fortalecida, con personal
debidamente capacitado, con

Fortalecimiento de la estructura
orgéanica municipal. / Realizamos 20
supervisiones mensuales a fin de

Estratégica

las direcciones a un fin comun.

B2 LS odes, yiBleribonenle procesos documentados que garantizar la correcta aplicacién de
permitan la continuidad de la los recursos destinados para el
administracion publica. cumplimiento normativo.
Celebramos reuniones a fin de llevar
a cabo un analisis tanto con comités
ciudadanos como con servidores . .
e - Documentar las reuniones de trabajos
1 001 Agenda de competitividad publlpos ~ que denotep las mediante un informe mensual !
deficiencias en las comunidades y
nos permitan enfocar nuestras
acciones a mejorarlas y superarlas
Implementamos  estrategias de
2 002 Desempeiio de Forma | utilizaciéon y evaluacion de la | Obtener una calificacion de por lo menos
Honesta y Transparente informacién publicada asi como su | un 97.70% por parte del ICAI
accesibilidad.
Un informe mensual de cada regidor y/o
003 Desempeno de Formal,, . . . sindico del municipio contar con 13
2 Honesta y Transparente Vigilar el buen gobiemo municipal informes de manera mensual publicadas
en el ICAI
Cumplimiento a cabalidad de las
004 Desempeno de Forma]|,,. . . . actividades que integran los 2 apartados
4 Honesta y Transparente Vigilar el buen gobiermno municipal de planeagién anual evaluados de
manera trimestral.
Incrementar la recaudacién del predial
= en un 3% sobre el gjercicio 2024. Predial
5 I?I%iegsie‘lrprgﬁggargﬁte':mma Fortalecemos los Ingresos Propios. |del Aho 2024 / Predial Actual 2025= %
de incremento 3% con evaluaciones
trimestrales
6 006 Desempefio de Forma | Racionalizamos la estructura de | Emitimos un informe mensual a la
Honesta y Transparente nuestros gastos. presidencia.
007 Desempeno de Forma | Gestionamos Ingresos Federales a Gestionamos por lo menos un convenio
7 Honesta y Transparente favor de nuestro con recursos de procedencia federal en
el mes de octubre
Capacitar a 40 servidores publicos en
8 008 Implementgcién de control | Buscamos la implementacion de un tgggg;germogf 025 ):;:lz(r:]z;(r:ic:)nstan(:‘jlz
Interno y Gestion de Riesgos | Servicio Profesional de Carrera. capacitaciones mensuales y reporte de
asistencia
E:gnlm?jngsot re:ggare: d(rjrﬁnli';tt?Stril\?:sd. Implgmentary dgr a conocer a todols Iog
009 Implementacion de control | Procuracion 'y defensa de los sefvidores publllc.os par Io menos s
9 . : . g " reglamentos basicos contemplados en
Interno y Gestion de Riesgos | intereses municipales. Procuracion y Capi .
defensa de los intereses gp!tulo IV qe. los articulos 181 a 183 del
L Cédigo Municipal.
municipales.
010 Implementacion de control Llev_aremos a c:-_lbq Cuafro juntas en Realizar por lo menos cuatro juntas de
10 Interno y Gestién de Riesgos el afio en cumplimiento al Programa revision de avances de programas
Anual de Evaluaciones 2025
1 011 Implementacién de control tsrsbir'ggeel H:gr].z r::aenf:@r.geak:: Informe mensual de los trabajos e
Interno y Gestion de Riesgos 2 f ! gu ! materia regulatoria a la presidencia.
presidencia.
Elaborar 4 lineamientos operativos
12 012 Modelo de Planeacién | Focalizamos los esfuerzos de todas BZSSZ??OSHSZ ;.f:f d(zedi:j:[laeprlti?aE:ﬁ}:Ist? §

Plan Municipal de Desarrollo 2025-2027
a partir del 1 de enero. Y dar seguimiento




en el transcurso del ejercicio 2025
mediante manuales operativos de cada
proyecto y/o accidon a ejecutar (54
componentes con 255 acciones)

13

013 Modelo de
Estratégica

Planeacion

Documentamos los procesos a fin de
implementar manuales operativos
fiables y efectivos, Difundimos las
obligaciones de cumplir con un
Cadigo de Etica y Conducta entre los
servidores publicos, proveedores
potenciales y prestadores de
servicios

Emitir 4 informes al alcalde de minutas
de trabajo realizadas en el trimestre
implementando medidas de control
interno en el municipio.

14

014 Modelo de
Estratégica

Planeacion

Ajustamos la estructura
administrativa para adecuarlas a las
condiciones y necesidades
normativas actuales.

Presentacion de Entero mensual del
pago al IMSS. Presentacion de un
informe trimestral de las prestaciones
otorgadas y beneficiarios en
cumplimiento al art. 31 de contrato
colectivo de Trabajo.

15

015 Modelo de
Estratégica

Planeacion

Al 31 de diciembre 2024 contaremos
con el plan estratégico para el
gjercicio 2025.

Plan estratégico para el ejercicio 2025.

16

016 Modelo de
Estratégica

Planeacion

Ajustamos la estructura
administrativa para adecuarlas a las
condiciones y necesidades
normativas actuales.

Emitir un informe trimestral a Presidencia
de los cumplimientos en Recursos
Humanos y sindicales en el trimestre.

17

017 Patrimonial

Manejamos responsablemente los
recursos publicos

Presentar a la Tesoreria las bitacoras de
resultados correspondientes.

,--
—

18

018 Patrimonial

Trabajamos arduamente en
actualizar la cartografia basica del
municipio unificando en un solo
sistema la informacién tanto
cartografica como de base de datos
de contribuyentes del impuesto
predial

Contar al 31 de diciembre 2025 con un
Padrén  Sistema de Informacion
Geografica Referenciada y padron
catastral en un avance del 20%.

19

019 Sistema
Anticorrupcion

Municipal

Implementamos acciones de
investigacion de faltas
administrativas. Atendemos todos
los actos de autoridad del Sistema
Estatal Anticorrupcion y aquellos
actos detectados y/o denunciados a
nuestro érgano de control interno a
fin de combatir la corrupcion

Atender 3  acciones  prioritarias
debidamente documentadas durante el
ano de conformidad con la la Ley de
Procedimientos Administrativos para el
Estado de Coahuila de Zaragoza

20

020 Sistema
Anticorrupcion

Municipal

Dirigimos y  conducimos el
procedimiento de responsabilidades
administrativas. Implementamos
Acciones Preventivas y correctivas
da fin de combatir actividades
tipificadas como corruptas desde
una perspectiva integral.

Atender 2  acciones  prioritarias
debidamente documentadas durante el
ano de conformidad con la la Ley de
Procedimientos Administrativos para el
Estado de Coahuila de Zaragoza

A2

Seguridad y Justicia

Contar con equipamiento que
ayude a prevenir posibles
problemas de seguridad,
servicios de tecnologia que
ayuden, implementacién de foros
ciudadanos que permitan mejorar
el sistema en esta materia,
policias capacitados
constantemente a fin de trasladar
una administracién publica con
resultados eficaces en la materia.

Destinamos una inversion per cépita
de 1,158.50 pesos por habitante
(29,578 segtin intercensal INEGI

2020) logrando bajar un 2% las
incidencias delictivas en el municipi

21

021 Policia ciudadana

Garantizamos y Protegemos la
integridad fisica y patrimonial de los
Arteaguenses.  Fortalecemos la
coordinacion entre oérdenes de

Se atienden las denuncias presentadas
por los ciudadanos derivadas a danos a
bienes patrimoniales. Total

presupuestado en el ano




OGRAMAS

PRIORITARIOS (PRIORIDADES DE GASTO)

de Seguridad

gobie e ateria
Publica

Ane acumulado del
importe otorgado mediante
denuncias =0

Garantizamos y Protegemos Ia
integridad fisica y patrimonial de los
Arteaguenses. Fortalecemos la
coordinacion entre ordenes de
gobiemo en materia de Seguridad
Publica. Impulsamos la creacién del

Destinamos por lo menos 690.93 pesos
de inversiéon per capita en materia de
seguridad publica. (29,578 ciudadanos

22 022 Policia ciudadana ) o - segun INEGI 2020) (Acumulado del
;Egﬁgo C'Erl:g ﬂ%il cc?: Ezsﬁlcjzﬂfrgg !Ejercicio / total de Habitantes dg'to
Administrativas adecuadas. g;i(rzge?tzal INEGI 2020) = Inversion
Contamos con mobiliario y equipo en pita.
funcionamiento y con Infraestructura
fisica optima.
Contamos con servidores publicos
023 Capacitacion de | responsabiles, eficientes y | Invertimos un total de 4,200 pesos por
23 Prestadores de Servicio de|respetuosos de los derechos | cada elemento de seguridad publica en
Seguridad humanos.. Contamos con personal | capacitacion al final del ejercicio 2025.
capacitado y honesto.
Coadyuvamos con la Seguridad
garlaantlfsyd%gui::s gigz%fs;?e; Informe trimestral d_el trabajo regliz.ado
transetintes  sean  debidamente delas gtenmones brindadas y los indices
24 024 Juez Calificador sancionadas. Atendemos a los de incidencia delictiva. Esperando su
) | disminucién (incidencias reportadas
grupos  en  condiciones  de |54 tncidencias reportadas 2025)
vulnerabilidad afectados por
problemas legales.
Atendemos mediante  nuestro
cuerpo de bomberos y proteccion
civil situaciones de emergencias y
ayuda a la poblacién.
Implementamos acciones de
inspeccion, capacitacion,
adiestramiento, atencién en materia
de proteccion civil de conformidad a
lo establecido en nuestra Ley de
Ingresos del afo en curso. Velamos
por el bienestar inmediato de la
ciudadania de manera permanente y | Un informe trimestral de las 6 acciones
25 025 Proteccion civi y|en de manera particular en | priorioritarias ejecutadas en el afo
bomberos situaciones de catastrofes y|indicando su impacto y beneficio a la
contingencias. Vinculamos | sociedad.
esfuerzos con instancias federales
en materia de proteccion civil.
Implementamos acciones de
inspeccién, capacitacion,
adiestramiento, atencién en materia
de proteccion civil de conformidad a
lo establecido en nuestra Ley de
Ingresos del afo en curso.
Atendemos los lineamientos de
mapas de riesgo que emita el
gobierno del Estado
Destinamos por |0 menos 3.8 pesos d
inversion per capita en la atencién d
detenidos. Tanto en materia de Atencion
Garantizamos y Protegemos la | Medica como Alimentos en cumplimiento
54 054 Policia ciudadana integridad fisica y patrimonial de los |a los Derechos Humanos (29,578

Arteaguenses.

ciudadanos segun INEGI  2020)
(Acumulado del Ejercicio / total de
Habitantes dato intercensal INEGI 2020)
= Inversion Per capita.




Desarrollo Econémico

IORITARIOS (PRIORIDADES

resultados de encuestas
practicadas por la CONEVAL
2020 en materia de personas que
estén por debajo de la linea de
bienestar el niimero habra
reducido o estara en proporcién
al incremento de poblacién
emitido por el INEGI 2020 y no
tan desfavorable como se mostré
en la encuesta del 2015. Asi
mismo los resultados emitidos

Destinamos una inversién per capita
de 2,594.00 pesos por habitante

A3 por el INEGI en su Directorio &
Sustentable Estadistico Nacional de Unidades (29,578 segun2 g;t:rcensal INEGI
Econémicas habra incrementado !
su niimero de unidades
econdmicas que favorezcan la
economia de los arteaguenses lo
que demuestra que las acciones
complementarias han dado como
resultado ser un atractivo para
inversionistas que fomente la
economia, y logrando darle un
enfoque econémico sustentable a
nuestra comunidad.
Celebramos reuniones a fin de llevar
a cabo un andlisis tanto con | Atendemos los comités pro obra y los
empresarios como con servidores | consejos ciudadanos elaborando un
26 026 Agenda de competitividad | publicos que denoten las | informe mensual turnado a presidencia
deficiencias en las comunidades y | de las minutas de trabajo realizados en
nos permitan enfocar nuestras | el mes por cada obra.
acciones a mejorarlas y superarlas
Contar por lo menos con 9 contratos con
prestadores de servicio a fin de
Comunicamos el disefio de politicas mantene( comunicado a la ciudadania.
piblicas y toma de decisiones (Et funcionario debera presentar de
Promovemos dialogo y paz entré manera mensual los pagos ¥ los
27 027 Agenda de competitividad | trabajadores empresarios y informes de comunicacion por
) ' . programas y proyectos realizados en el
gobierno para implementar mes)
competitividad y productividad en el S .
municipio. Asi mismo Ileygmos el acceso a medios
de comunicacion a 10 comunidades del
area ejidal a través del servicio de
internet.
- Impulsamos el turismo local a|Ponemos en marcha por lo menos 5
28 028 Agenda de competitividad lugares de interés acciones prioritarias
Dotamos de infraestructura,
equipamiento y magquinaria a las
comunidades rurales a fin de que
incrementen la productividad
agropecuaria, agricola y ganadera
en la entidad. Elevamos la
29 029 Desarrollo Rural productividad y calidad de la|Ponemos en marcha por lo menos 5
produccion agropecuaria. | acciones prioritarias
Integramos un padrén de unidades
de produccién primaria del sector
agropecuario, agricola y ganadero K\
en el municipio a fin de apoyarlos y
destinar nuestras acciones a su \
beneficio
Zonificamos y controlamos los usos | Emitimos un informe mensual a
30 030 Desarrollo Urbano de suelo y destinos que derivende la | Presidencia de las 4  acciones

planeacion municipal del desarrolio
urbano _garantizando y protegiendo

programadas y realizadas al respecto en

materia de Desarrollo Urbano.




la igrida fisica y ptrionial de|
los Arteaguenses.

31

031 Enfoque
sustentable

econdémico

Garantizamos Certeza juridica a
través de Estimulos fiscales a
nuevos inversionistas fomentando
también la estabilidad economica de
nuestros ciudadanos

Celebramos un estimulo fiscal a mas
tardar en el mes de julio debidamente
fundamentado y motivado el cual podra
prolongarse por los demas meses a
criterio y autorizacion del cabildo.

32

032  Enfoque
sustentable

econémico

Implementamos  acciones  que
originen un incremento en la
economia de nuestros ciudadanos.
Impulsamos capacitacion a fin de
que los Arteaguenses cuenten con
competencias ocupacionales.
Implementamos  programas de
apoyo a la productividad y eventos y
acciones que permitan derrama
econdémica en la regién.

Ponemos en marcha 3 acciones

prioritarias

33

033 Imagen Urbana

Mantenemos
limpios.

espacios  publicos

Ponemos en marcha 3 acciones
prioritarias de  manera  mensual
emitiendo un informe de resultados a
presidencia de manera trimestral.

34

034 Imagen Urbana

Implementamos  estrategias que
permitan que las luminarias actuales
esten en funcionamiento asi como
los lugares publicos cuenten con
alumbrado  indispensable  para
salvaguardar la seguridad
ciudadana

Destinamos por lo menos 322 pesos de
inversion per capita en alumbrado
publico. (29,578 ciudadanos segun
INEGI 2020) (Acumulado del Ejercicio /
total de Habitantes dato intercensal
INEGI 2020) = Inversion Percapita.

35

035 Imagen Urbana

Mantenemos
limpios.

espacios publicos

Presentamos una bitacora de las
acciones realizadas de manera mensual.

36

036 Infraestructura Estratégica

de Desarrollo

Desarrollamos Obras mediante

Fondo de Infraestructura.

Contar a mas tardar al 30 de marzo con
una MIDS (Matriz de Indicadores de las
obras a realizar) para ser implementados
y debidamente supervisados en el ano.
Atender los reportes del SFU de manera
trimestral (Sistema de Formato Unico) de
la Secretaria de Hacienda en tiempo.

37

037 Medio Ambiente

Atendemos a Incendios forestales.
Creamos y fortalecemos los
espacios para fomentar la
participacion ciudadana.
Protegemos al Medio Ambiente y
Capacitamos a la comunidad del
cuidado de nuestros bosques

Ponemos en marcha 6 acciones
prioritarias emitiendo un informe de los
resultados de avance de manera
mensual a Presidencia.

38

038 Recoleccion de Basura

Disposicion y Tratamiento de
Residuos solidos

Ponemos en marcha 3 acciones
prioritarias emitiendo un informe de los
resultados de avance de manera
mensual a Presidencia.

53

053 Infraestructura Estratégica

de Desarrollo

Desarrollamos Obras mediante

Recursos Publicos

Impulsar por lo menos 8 obras con
recursos de libre disposicion en el
municipio esto a través de los programas
de proyectos productivos.

A4

Desarroflo Social Incluyente
y Participativo

Una vez publicados los
resultados de encuestas
practicadas por [a CONEVAL y el
INEGI en los datos censales 2020
se estableceran condiciones
soclales similares o mejores a las
existentes al iniciar la
administracién. (Datos
publicados en el PMD 2025-2027)

Bajar el indice de poblacién
vuinerable "basdndonos en el dato
emitido por la CONEVAL" /
Trabajamos en 14 proyectos
especificos destinando una inversién
per cépita de 2,318.00 pesos por
habitante (29,578 segtin intercensal
INEGI 2020)

39

039 Agenda de competitividad

Satisfacemos requerimientos
bésicos de la sociedad en materia de
vivienda

Destinamos por lo menos 69.50 pesos
de inversién per cdpita en el programa
de Banco de Materiales. (29,578
ciudadanos  segin INEGI  2020)




~ PROGRAMAS PRIORITARIOS (PRIORIDADES DE GASTO)

- ARTEAGA

(culad del Ejericio 7 total de|

Habitantes dato intercensal INEGI 2020)
= Inversion Percapita. A fin de garantizar
la mejora en vivienda local de nuestros
Arteaguenses

40

040 Agenda de competitividad

Atendemos necesidades urgentes
de servicios basicos a grupos
vulnerables. Debido a esta
contingencia y a las necesidades
familiares en materia de servicios
funerarios, propiciamos apoyos para
servicios funerarios a poblacion en
situacion de vulnerabilidad.

Ponemos en marcha 2 acciones
prioritarias emitiendo un informe de los
resultados de avance de manera
mensual a Presidencia.

41

041 Agenda de competitividad

Debido a esta época dificil, es
importante que promovamos y
fomentemos la convivencia humana
y positiva mediante eventos
sociales, incentivemos la
participacion y cohesién social,
atendamos las necesidades
urgentes de grupos vulnerables
mediante politicas debidamente
focalizadas de asistencia social y
participemos de asambleas
democraticas que definan proyectos
a realizar y la corresponsabilidad de
los beneficiarios a mejorar su
situacion social actual.

Ponemos en marcha por lo menos 8
acciones prioritarias emitiendo un
informe de los resultados de avance de
manera mensual a Presidencia.

42

042 Agenda de competitividad

Satisfacemos requerimientos
basicos de la sociedad en materia de
alimento y participamos de
asambleas democraticas que
definan proyectos a realizar y la
corresponsabilidad de los
beneficiarios

Ponemos en marcha por lo menos 2
acciones prioritarias emitiendo un
informe de los resultados de avance de
manera mensual a Presidencia.

43

043 Atencion Adultos Mayores

Impulsando programas de apoyo
integral para adultos mayores a
través del DIF Municipal
fortalecemos la participacion en los
centros comunitarios de esta forma
promovemos su inclusién a los
servicios y beneficios que prestamos
y acrecentamos la eficiencia de los
programas de apoyo a la persona
adulta en condiciones de
vulnerabilidad.

Ponemos en marcha por lo menos 4
acciones prioritarias  emitiendo un
informe de los resultados de avance de
manera mensual a Presidencia.

044 Centro de Atencion
Integral de Familia (CAIF)

Promovemos acciones para
contribuir a la difusién y proteccion
de los derechos de la persona en
situacion de vulnerabilidad,
formulamos, proponemos y
operamos programas que incidan en
el desarrollo social de las personas,
especialmente aquellas que se
encuentren en  situacion de
vulnerabilidad, participamos,
coadyuvamos y  coordinamos
acciones con instituciones publicas,
privadas o de la sociedad civil que
otorguen apoyos grupos
vulnerables, fortalecemos modelos
de atencion a la violencia familiar a
fin de mejorar la proteccién de los
derechos de las mujeres, ninas,
nifos y adolescentes,

Ponemos en marcha por lo menos 8
acciones prioritarias  emitiendo un
informe de los resultados de avance d
manera mensual a Presidencia.

I

=



proveyéndolos de atencion
interdisciplinaria y oportuna. Y
tramamos de Ampliar la cobertura y
mejorar el modelo de atencién de los
Centro de Atenciéon e Integracion
Familiar.

45

045 Consultorios Regionales

Otorgamos a la poblacién servicios
de seguridad social para que
aquellos que no cuentan con
servicios prioritarios de salud logren
el acceso universal a los servicios de
salud de calidad. .
Comprometidos a un servicio de
calidad garantizamos la cobertura,
atencion y calidad, dotando a los
consultorios regionales con los
recursos humanos, equipamiento de
diagndstico y tratamiento, medicinas
€ insumos necesarios.

Y en consecuencia fomentamos la
vinculacion comunitaria e
interinstitucional con el fin de
impulsar una sinergia participativa e
incluyente que permita construir una
sociedad corresponsable y
empoderar a la poblacién en una
cultura de autocuidado de su salud.

Ponemos en marcha por lo menos 12
acciones prioritarias  emitiendo un
informe de los resultados de avance de
manera mensual a Presidencia.

46

046 Cuitura

Impulsamos y promovemos la
cultura, en cada uno de los cafones,
como herramienta para el desarrollo
comunitario y el fortalecimiento de la
identidad, favoreciendo la inclusion
de todos los sectores sociales
Fortalecemos la infraestructura
cultural.

Salvaguardamos y difundimos el
patrimonio material e inmaterial y el
reconocimiento de la diversidad
cultural.

Atendemos en armonia con la
Asociacion Estatal de Cronistas e
historiadores el desarrollo en el
municipio y el Archivo Municipal.

Ponemos en marcha por lo menos 11
acciones prioritarias  emitiendo un
informe de los resultados de avance de
manera mensual a Presidencia.

47

047 Deporte

Pretendemos fomentar centros de
atencion integral para los
adolescentes a través de la practica
del deporte y la activacion fisica
como un medio fundamental para el
desarrollo personal, el
entretenimiento y el cuidado de la
salud. Mejorar la infraestructura
deportiva especializada y la de
convivencia social y Otorgar a la
poblacién que lo requiera y bajo la
suficiencia presupuestal para ello,
apoyos funcionales para la practica
del deporte.

Ponemos en marcha por lo menos 8
acciones prioritarias emitiendo un
informe de los resultados de avance de
manera mensual a Presidencia.

™

48

048 Desarrollo Integral de la
Mujer (DIM)

Con el fin de garantizar la igualdad
entre las mujeres y los hombres en
todos los ambitos y combatir la
violencia de género, adoptamos
como administracién un esquema de
tolerancia cero ante cualquier
ataque, acoso o intento de violencia
contra las mujeres y para ello

N

Ponemos en marcha por lo menos 4
acciones prioritarias  emitiendo un
informe de los resultados de avance de
manera mensual a Presidencia.




emprendemos estas acciones de
fomento de la unién social del
género femenino a través de
talleres, capacitaciones y convivios
sociales.

49

049 Educacién para la vida

Implementamos estrategias
dirigidas a la poblacion estudiantil en
desventaja econdémica que
contribuyan a su permanencia en las
escuelas publicas de todos los
niveles educativos mediante apoyos,
emprendedurismo y fortalecimiento
estudiantil.

Ponemos en marcha por lo menos 9
acciones prioritarias emitiendo un
informe de los resultados de avance de
manera mensual a Presidencia.

50

050 Educacion para la vida

A fin de continuar con el programa
de Becas Municipales para ayudar a
nuestros ciudadanos a la
incorporacién del regreso a clases.

Otorgamos becas cubriendo los 2
sectores estudiantiles (Primaria vy
Secundaria).

51

051 Programas de
Rehabilitacién y Educacion
Especial

Comprometidos a impulsar
programas de apoyo integral
personas con discapacidad, con
problemas de adicciones que
necesiten reinsercion social,
brindamos talleres de capacitacion,
servicios de rehabilitacién somatica,
psicolégica y social, talleres
ocupacionales y  gestionamos
apoyos y donativos para
implementar acciones sociales de
mejora ciudadana.

Ponemos en marcha por lo menos 3
acciones prioritarias emitiendo un
informe de los resultados de avance de
manera mensual a Presidencia.

52

052 PRONIF Procuraduria de
los nifos, nifas y la familia.

A través de la unidad de PRONIFF
Aseguramos el derecho de los nifos,
nino y adolescente para disfrutar de
una vida plena para su desarrollo
integral, su libertad y seguridad,
Brindamos atencion integral vy
especializada a nifo, nifa vy
adolescente en situacion
extraordinaria. He Impulsamos
programas de apoyo integral en
materia de capacitaciones, servicios
de atencion, visitas domiciliarias,
celebracion de convenios con
actores sociales para atencion
oportuna.

Ponemos en marcha por lo menos 4
acciones prioritarias  emitiendo un
informe de los resultados de avance de
manera mensual a Presidencia.

La atencion de las nifas, nifos y adolescentes en un elemento fundamental para
evaluar el compromiso de los distintos 6rdenes de gobierno, incluyendo al municipal,
por lo que invertir en la infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrollo
del pais y el presupuesto es la expresion de sus prioridades, es por eso que los
programas presupuestarios son los instrumentos para favorecer la equidad y el

desarrollo social para obtener nifios y nifas mas sanos y educados, ciudadan
mas empoderados y una sociedad mas democratica. En el presente ejercicio fisca

la inversion destinada para nifos, nifias y adolescentes que se distribuye en

programas presupuestarios a cargo de dependencias y entidades de
Administracion Pablica Municipal como se muestra a continuacion de conformidad

con la Ley del Sistema Estatal para la Garantia de los Derechos Humanos de Nifios
y Nifas del Estado de Coahuila de Zaragoza.

la,




" 3.13. DOCUMENTO TRANSVERSAL PARA LA ATENCION DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES (UNICEF)
'ENTIDAD PUBLICA: ARTEAGA

EJERCICIO FISCAL: 2025 .

Nombre del Programa &
Clave Dependencia Presupuestario
098 DIF - DIF Abrigo 2022
099 DIF - DIF Posadas Ciudadanas
100 DIF - DIF Desfile Naviderio
102 DIF - DIF Reyes Magos
105 DIF - DIF Festejos del dia del nifo
107 DIF - DIF Becas Primaria.
108 DIF - DIF Becas Secundaria.
109 DIF - DIF Cursos de verano
112 DIF - DIF F?r’(a!e’zcimienyo‘a la econqmia
amiliar servicios funerarios

A continuacion, se presentan los proyectos de desarrolio urbano del presente
Presupuesto de Egresos Modificado Municipal 2025:

_ ASENTAMIENTOS HUMANOS, ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO URBANO

ENTIDAD PUBLICA: Arteaga
EJERCICIO FISCAL: 2025
Monto presupuestal /
Programa Descripcion Autorizacion
administrativa (L”
Otorgamos el permiso o negaciéon

Desarrollo Urbano Municipal 8 ‘mas ‘tardar 15 ‘dias habiles $2,809,293.06
posteriores a la solicitud del
tramite

Total General $2,809,293.06

Exposicién de motivos

0 negacion del permiso de Desarrollo Urbano.

Este programa presupuestario permite otorgar el servicio publico del otorgamiento ,%




A continuacién, se presentan los proyectos de erradicacion de la discriminacion en
contra de la mujer del presente Presupuesto de Egresos Modificado Municipal 2025:

ERRADICACION DE LA DISCRIMINACION EN CONTRA DE LA MUJER

_ ENTIDAD PUBLICA: | ~ ARTEAGA
EJERCICIO FISCAL: | 2025

Politicas, programas y acciones Descripcion
CC-104 Juntos por las mujeres
CC-117 Talleres de capacitacién para el trabajo
CC-118 Atencion Integral de Familia
CC-119 Convivios Sociales

Unidad Especializada policial para la atencién de casos de violencia contra las mujeres
Instituto Municipal de la Mujer
PRONNIF Arteaga.

A continuacion, se presentan los proyectos de asistencia social y proteccion de
derechos del presente Presupuesto de Egresos Modificado Municipal 2025:

ASISTENCIA SOCIAL Y PROTECCION DE DERECHOS

ENTIDAD PUBLICA: ARTEAGA
EJERCICIO FISCAL: 2025

Programas, Proyectos y Serviclos de Asistencia Social Descripcién
CC-120 Servicios de Atencién PRONNIF
cc-121 Servicios de Atencién PRONNIF Atencidn a los
Reportes
cC-122 SENIACI-O-S c'le Atencién PRONNIF visitas
domiciliarias

Articulo 19.- En el presente Presupuesto no se desglosan programas con recursos
concurrentes, debido a que no se cuentan con programas de este tipo.

Articulo 20.- En el presente Presupuesto no se desglosan asignaciones para
organismos de la sociedad civil, debido a que no se cuentan con organismos de
este tipo.

Articulo 21.- Las erogaciones previstas en el presente Presupuesto de Egresos
Modificado para otorgar subsidios y ayudas sociales, se distribuyen como a
continuacion se indica:

___ SUBSIDIOS Y AYUDAS
ENTIDAD PUBLICA: Arteaga 7
EJERCICIO FISCAL: 2025
COG 4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES
Partida
Especific < Lt Tipo o Presupuesto
a(COG)!/ Beneficiarlo Naturaleza Modificado
Nombre
43904 Beneficiarios de los subsidios Subsidio $12,313,562.48 | \
municipales >
g
o
Vo)l —-



otal General

_COG 4400 AYUDAS SO
Partida
Especific e Tipoo Presupuesto
a(CoG)/ ST Naturaleza Modificado
Nombre
C N Ayudas
44101 al Poplamon beneficiaria de las ayudas Sociales a $68,411,626.38
44119 |sociales
Personas
Total General $68,411,626.38

El registro contable de los subsidios y aportaciones debera efectuarse al expedirse
el recibo de retiro de fondos correspondientes, de tal forma que permita identificar
su destino y beneficiario.

El Presidente Municipal, mediante resolucion de caracter general y previa
autorizacion expresa del Ayuntamiento podra conceder subsidios.

Las resoluciones que dicte el Presidente Municipal, deberan sefalar las
contribuciones a que se refieren, asi como el monto o proporcién de los beneficios,
y los requisitos que deban cumplirse por los beneficiarios.

Articulo 22.- El gasto previsto para prestaciones sindicales importa la cantidad de
$3,854,127.30, y se distribuye de la siguiente manera:

3 2 B
= AL VM - 2
- I M A 1
Concepto de la Prestacién Partida Especifica (COG) Presupuesto Aprobado
Sueldos 11301 $2,777.655.60
Cantidad Adicional 11302 $0.00 ~
Domingos o dias Festivos 13204 $170,971.20 " \
Prima Vacacional 13204 $202,400.16 o
Aguinaldo 13205 $331,755.53 \‘g\
Compensacion 13404 $37,000.00 )
Ayuda Escolar 15401 $17,532.00
Premios de Puntualidad 15401 $100,800.00
Contrato colectivo 5 Dias Art 37a . 15401 $30,862.84 —
Dias 31 15401 $54,009.97
Contrato colectivo Art 41 afios de servicio. 15401 $0.00 :
Ayuda de Transporte 15403 $37.800.00
Fondo de Ahorro 15403 $100,800.00 »
Quinguenios 15403 $29,520.00
Total General $3,854,127.30
Articulo 23.- El gasto contemplado en el presente Presupuesto de EgreSgs
Modificado corresponde Unicamente al ejercicio fiscal 2025 y no cuenta con partida N
que se encuentren relacionadas con erogaciones plurianuales (proyectos d ‘i‘\;#q_
asociacién publico privada). \
I
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Articulo 24.- El municipio de Arteaga, no desglosa pago para contratos de
asociaciones publico privadas en el Presupuesto de Egresos Modificado del
ejercicio 2025, debido a que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de
la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza,
publicada el 17 de diciembre de 2019 en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
de Coahuila, la cual regula las asociaciones publico privadas que lleven a cabo las
personas de derecho publico en Coahuila de Zaragoza, por lo que no existen
compromisos plurianuales ligados a proyectos de asociacion publico.

CAPITULO Il
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

Articulo 25.- En el ejercicio fiscal 2025, la Administracién Pudblica Municipal
centralizada contara con 405 plazas de conformidad con lo siguiente:

~__ENTIDAD PUBLICA

TABULADOR DE PLAZAS
EJERCICIO FISCAL: ' . 2025
A B C [ D[ E | F=CiD+E

Confianz | Bas | Honorarios No. de
Departamento Plaza/Puesto - o Plazas
PRESIDENTE MUNICIPAL 1 0 0 1
SECRETARIA 1 0 0 1
PRESIDENCIA PARTICULAR
AUXILIAR 1 0 0 1
Total 3 0 0 3
TRANSPARENCIA COORDINADOR 1 0 0 1
1 0 0 1
COMUNICACION | COORDINADOR 1 0 0 1
SOCIAL AUXILIAR 2 0 0 2
3 0 0 3
REGIDOR 14 0 0 14
CUERPO EDILICIO | SECRETARIA 1 0 0 1
Total 15 0 0 15
CONTRALOR 1 0 0 1
CONTRALORIA AUXILIAR 3 0 0 3
Total 4 0 0 4
AUTORIDAD COORDINADOR 1 0 0 1
INVESTIGADORA 1 0 0 1
AUTORIDAD COORDINADOR 2 0 0 2
SUBSTANCIADOR
A
AUTORIDAD Total 2 0 0 2
RESOLUTORA
POLICIA UR 1 0 0 1
SEGURIDAD POLICIA UA 2 0 0 2
PUBLICA POLICIA A 3 0 0 3
POLICIAB 14 0 0 14
POLICIAC 3 0 0 3
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POLICIAD 44 0 0 44 &
1 ¥
AUXILIAR 1 0 0
A
INTENDENTE 1 0 0 1 A
Total 69 0 0 69 .
DIRECTOR 1 0 0 1 "N
COORDINADOR 2 0 0 2 S
RECURSOS AUXILIAR 2 2 o
HUMANOS Y ING. EN SISTEMAS 1 0 0 1
OFICIALIA MAYOR | INTENDENTE 1 0 0 1
GUARDIA 2 0 0 2
Total 9 0 0 9
DIRECTOR 1 0 0 1
FOMENTO AUXILIAR 4 0 0 4
AGROPECUARIO |VETERINARIO 1 0 0 1
Total 6 0 0 6
DIRECTOR 1 0 0 1
SECRETARIA 0 1 0 1
OBRAS PUBLICAS | COORDINADOR 1 0 0 1
AUXILIAR 1 1 0 2
Total 3 2 0 5
DIRECTOR 1 0 0 1
AUXILIAR 5 1 0 6 =
SUPERVISOR 1 0 0 1 %
COORDINADOR 2 0 0 2 D
NOTIFICADOR 3 0 0 3 \
JARDINERO 0 1 0 1
SECRETARIA 0 1 0 1
DESARROLLO Total 12 3 (] 15 J,:’
URBANO ﬁ“
DIRECTOR 1 0 0 1 N
COORDINADOR 0 0 0 0
INTENDENTE 4 0 0 4 N
SERVICIOS CHOFER 13 0 0 13 \
PRIMARIOS RECOLECTOR 7 3 0 10 L%
JARDINERO 5 3 0 8
SECRETARIA 0 1 0 1 \
AUXILIAR 3 0 0 3 ;C}lj
Total 33 7 0 40
SECRETARIO 1 0 0 1
SECRETARIA DEL (£22EiR : : 0 3 <
AYUNTAMIENTO | 2 2c 1 0 0 1 v
Total 5 1 0 6
ARCHIVO AUXILIAR 1 0 0 1 ‘
MUNICIPAL Total 1 0 0 1 i
DIRECTOR 1 0 0 1\ <
COORDINADOR 1 0 0 1
JURIDICO AUXILIAR 7 0 0 7 \
Total 9 0 0 9 >
JUEZ 2 0 0 2 \) O Ny
\ _E'U\:L-.T
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JUECES
CALIFICADORES

~.

Total 2 0 0 2

DIRECTOR 1 0 0 1

VELADOR 1 0 0 1
AUXILIAR 17 0 0 17

CHOFER 2 0 0 2

MEDIO AMBIENTE SECRETARIA 2 0 0 2
GUARDIA 1 0 0 1

JARDINERO 7 0 0 7

Total 31 0 0 31

COORDINADOR 2 0 0 2

AUXILIAR A 7 0 0 7

CONTABILIDAD SECRETARIA 0 1 0 1
Total 9 1 0 10

PRISSOUNIJLTEOSI:I'AL XSQEE‘ISADOR 1 8 ° :
Total 2 0 0 2

DIRECTOR 1 0 0 1

ECOLOGIA INSPECTOR 1 0 0 1 -

Total 2 0 0 2

DIRECTOR 1 0 0 1

TURISMO AUXILIAR 2 0 0 2
Total 3 0 0 3

DIRECTOR 1 0 0 1
AUXILIAR 24 0 0 24

CHOFER 2 0 0 2

DESSAC‘)FgTStLO INTENDENTE 0 1 0 1
COORDINADOR 1 0 0 1

SECRETARIA 0 1 0 1
Total 28 2 0 30

DIRECTOR 1 0 0 1

FOMENTO AUXILIAR 1 0 0 1
ECONOMICO INSPECTOR 1 0 0 1
SECRETARIA 0 1 0 1

Total 3 1 0 4

. TESORERO 1 0 0 1
TESORERIA Total 1 0 0 1
DIRECTOR 1 0 0 1

CATASTRO AUXILIAR 4 0 0 4
MUNICIPAL INSPECTOR 1 0 0 1
Total 6 0 0 6

DIRECTOR 1 0 0 1

COORDINADOR 1 0 0 1
MEDICO 23 0 0 23

SALUD GUARDIA 2 0 0 2




ENFERMERA
NUTRIOLOGO
INTENDENTE
CAJERA
DENTISTA
AUXILIAR
GINECOLOGO
FISIOTERAPEUTA
RADIOLOGO
PSICOLOGO
PEDIATRA
Total
DIRECCION DIRECTOR
MUNICIPAL DE LA
Total

MUJER
DIRECTOR

AUXILIAR
TRABAJADOR SOCIAL
D.I.F. MUNICIPAL |CHOFER
INTENDENTE
SECRETARIA

Total

DIRECTOR
AUXILIAR

BOMBERO
PROTECCION | INSPECTOR
CIVIL SUPERVISOR
PARAMEDICO
SECRETARIA
Total
JUVENTUD Y COORDINADOR
DEPORTES Total
DIRECTOR
COORDINADOR
AUXILIARES
Total
COORDINADOR
SECRETARIA
Total

N
w

N
6]

COMPRAS

EDUCACION Y
CULTURA
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Total General
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Nota: En el presente cuadro se desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de seguridad publica
municipal.

Articulo 26.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere
articulo anterior, percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabuladk
Salarial siguiente; el cual se integra en el presente Anteproyecto de Presupuesto d
Egresos, con base en lo establecido en los articulos 115, fracciéon IV y 127 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constituciéri\
Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 275, fraccion VI del Cdédigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.
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ENTIDADPUBLICA ARTEAGA
EIERCICIO FISCAL 2025
PERIODICIDAD DE LDS MONTOS IMENSUAL
PLAZA/PUESTO RENLNERACIONES BASE REMUN ERACIONES ADICIONALES Y/0 ESPECIALES  |TOTAL REMUNERACIINGS
SUELDO BAS AGUINALDD PRIMA VACACIONAL PRESTACIONES SINDICALE|OTRAS PRESTACIONES \
DE HASTA DE HASTA DE HASTA DE HASTA DE HASTA DE FASTA . |
PRESIDENTE MUNICIPAL s $56.18550 | § - 1580353255 |$ - |5 03] $ s - 15 5 $146.082 30 ﬁ\\ )
CONTRALOR 3 $3465000 3 - | 549665005 $ 35775003 [ - |s 3 - s S 90080 00 )\_S
TESORERO s - |s3t63000] 8 - lsasessm|s - l$smmo0]s - 1s - s $ - 18 $ 5008000 h
SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO | § - | 834635000 - | s4seEs@|$ $ 575008 - |s s s [ - 15 90000
REGIDOR 5 - | $3es000]$ $49.665.00 | § $ 5775.00] § S $ 3 s S 90 090.00 (-\
SINDICO s - [$mes0c0(s S4966500 | § - |ssmmonls s I = s S ) - 18005000 B iy
AUXILIAR 3 - [$2409000(58 $3452000 | § $ 401500 ¢ S 800000 | § 2600003 200000 |8 260000( ¢ 71A400
AUXILIAR VIAL N $14,18645 | S $20.333.92 |8 E S 2364418 N = S = $ 400000 |5 . S 4088478
BOMBEROS S $1619415 | § - [spame|s S 269035 - | - 13 - |5 600000 (s S 4310479
PARAMEDICO s $1616415 | § - lsamels § 265003(5 3 5 - |SRo00m|s < |5 43m479
COORDINADOR 3 sM81900] 8 - [sneso|s $ 518001 - s - 1$210000]5 300000 [$ 210000} § 32 606 R0
CAIERO $ $11.45567 | 3 - |s16419m s 5 1909.281 S - s - |8 11000035 200000 [4 110000 5 3178474
CHOFER 5 51827000 & $26187.00 | § $ 2045008 - 1s - [$100000]5 4000005 1.00000|5 5150200
INTEN DENTE s $1609980 $ $2307638 | § $ 2683301§ $ - S 1nm00] 81400000 |8 - S ssasads
RECOLECTOR s $989010[¢ - |s1s175m |8 S 164835 $ 400000 5 207426
DIRECTOR s 53061800 S - |s43sesw|s $ 510300 $ - s - 155000005 6000.00]6 500000/ 8560680
JARDINERQ S $1244190 | S - |:178319 (8 $ 2073658 - 152232800 51800000 | $2200000 | 51800000 5 78676 %4
SECRETARIA 5 $1304820 § - lsr020|s § 2174706 - 1123003 310000] $2400000 |8 - 1S 7008132
|MEDICO $ $3163669 | § §7401259 | § $ 8606128 - 1s - |5 410000 $ 500000 |$ 410000 5139255 39
DENTISTA S - |$1359476( ¢ - | 520985 |§ S 476579 | S - |s S 74346.36
ENFERMERA 5 - |$158010( 8 52265971 (S 526485(S - s $ 2100006 300000 [$ 210000 (S5 4410366
GINECOLOGO 5 - 55250000 $ §2525000 | § $ 8750008 3 $ 2100006 300000 |3 210000 $139 50000
FISIOTERAPELITA s - [85163669 % $7401259 | § S 86061218 s $ - 1S - s - | s134:539
RADIOLOGO B 55163669 | § - |sra02% s - |s860612]8 $ - |s - |s $ 5134 255 3¢
PSICOLOGO s $5163669 ]S $74012% | - [s 8612l S 3 - Is - 13 $134 55 39
ING ENSISTEMAS $ $13949233 1§ - | 61999408 | ¢ S 23808 s s s - s S I6 26826
VETERINARIO S 52859476 $40985.82 |5 S 4765798 - s B - 1S - s | s 7434638
GUARDIA ) $2241238 § - 183212415 $ 371405 5 5 100000 S 200000 [ 1000005 6027218
VELADOR S S 697523 |5 - |5 9997845 $ 1162345 S $ 5 150000 |8 - |5 1963561
SUPERVISOR $ §17.79030 | § - |$2s4caam|s $ 2965058 - 1 5 5 1500008 $ 4775479
INSPECTOR 5 $1527750] § - | s21897% |8 $ 258625 - s s $ 300000 |§ $ 4272150
RECEPCIONISTA s £1015043 | 5 - | s1434a08 s S 1691748 - |Is ) 5 200000 S 5 221113
juez ] $2563080 ¢ - |S8373748 ¢ S 427808 - 1s S § 50000058 $§ 7154008
NOTIFICADOR $ $1587589 | § §2275544 | § S 2685086 - s $ $ 200000 |5 - |[saamn
NUTRIOLOGO S $1159628 | § $1662134 | § - |s1em7|s 3 $ $ 200000 |$ S 3215034
POLICIA LR $ $53463452( 3% - | s49e2m |5 - |ssTmaz|s 3 $ - |S8000mm|$ - | S es0d4978
POLICIA UA s - 18273498838 - [$30m@|s - Jsssseals - s - s - |ssoooais - | S 7010068
POLICIA & § - ls20s832]¢ - Is3305a5|s - 1$3esm05]%¢ - 1s - s - |$eo00mfs - [ 81%18
POUCIA B s - |s257020]5 $3236352 % - |s3az2]s s - |3 - |s8o00m|sS - 15 665092
POUCIA C B 521168008 $30.34090 | $ S 35200(8 S 5 S 300000 |5 S 61036 80
POLICIA D s - lemazazis 520978 [ § 5 3485306 s s S BROONOD | § - ls 6237006

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcién de las del sistema de

seguridad publica municipal

El Tabulador Salarial del personal de Seguridad Publica Municipal, se integra como @
a continuacion se indica, con base en lo establecido en los articulos 115, fraccion '
IV 'y 127 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos: 187 de la
Constltucmn Polltlca del Estado de Coahuila de Zaragoza y 275, fraccién VI del

Mumclpales | Et ) Picioal
69 0 69

De los 69 policias que integran la plantilla de seguridad puUblica, el 100% son
municipales. No se cuenta con policias estatales cuya plantilla sea absorbida !
presupuestalmente por el Ayuntamiento.

Articulo 27.- Para acceder a los incrementos salariales, se atendera lo dispuesto
en el Titulo Octavo denominado “De las Relaciones Juridicas Laborales entre las
Entidades Publicas Municipales y sus Trabajadores” del Cddigo Municipal para el



Estado de Coahuila de Zaragoza, en cual se establece, entre otras cosas, que es
una obligacion de las entidades publicas municipales preferir en igualdad de
condiciones, de conocimientos, aptitudes, antigliedad y derechos escalafonarios a
los trabajadores de base respecto de quienes no lo sean; a quienes representen la
unica fuente de ingresos para su familia, a las personas que hubieren prestado
servicios eminentes al municipio, y a los que con anterioridad les hubieren prestado
servicios satisfactoriamente.

Articulo 28.- El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desempefie
un servicio personal subordinado al municipio se realizara preferentemente con
cargo a sus participaciones u otros ingresos locales, con el fin de que el municipio
obtenga una mayor participacién del Impuesto sobre la Renta participable en los
términos del articulo 3-B de la Ley de Coordinacion Fiscal. ﬁ

CAPITULO IV
DE LA DEUDA PUBLICA

Articulo 29.- El saldo de la deuda publica del Gobierno del Municipio de Arteaga,
Coahuila de Zaragoza es de $0.00, se desglosa en el presente documento con base
en lo establecido en el articulo 275, fraccion V del Cédigo Financiero para los
Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza. y

~ DESGLOSEDEDEUDAPUBLICA

i de Plazo de Contratacion ‘
Decreto No. de Obli ; Sy de Tipo de {dd/mm/aaaa) Saldo al 31 \)
Aprobatorio | Institucion | Crédito Interés | Garantia o - . . ~
o Clave de Bancaria | (Registro Instrt:’r:ento (Ej.: Fuente de Fechz ;mc:al Fech:eFmal Destino | de r;:rzzr,o_de §
L ey SHCP) Contratacién T'.,I/5+ Gaue Contratacioén | Vencimiento
$0.00
Total de Deuda Publica al 31 de marzo de 2025 _ $0.00
Monto Total del Presupuesto Anual 2025 $0.00 \
Cifras Estimadas de Saldo al 31 de MARZO de 2025 $0.00 \L
Porcentaje que Representa en el Saldo Total 0%

\q..&“ =

Los pasivos del Municipio (sin deuda publica) con corte al 31 de marzo de 2025, son )

por: 4
2

-

Otros Pasivos '\
Circulantes $1,826,408.92 ( \
No Circulantes $658,937.58 =
Total Pasivos $2,485,346.50




Para el ejercicio fiscal 2025, se establece una asignacion presupuestaria para el
capitulo 9000 Deuda Publica por la cantidad de $24.56, el cual de desglosa en el
siguiente recuadro:

9000 Deuda Publica Presupuesto Aprobado

9100 Amortizacion Gastos de la Deuda Publica $0.00
9200 Intereses Gastos de la Deuda Publica $0.00
9300 Comisiones Gastos de la Deuda Pdblica $0.00
9400 Gastos de la Deuda Publica $0.00
9500 Costos por Coberturas $0.00
9600 Apoyos Financieros $0.00
9900 ADEFAS $24.56

Total General $24.56

Articulo 30.- En el presente Presupuesto no se cuenta con endeudamiento
pendiente de pago, necesidades de financiamiento y autorizaciones del Congreso
del Estado.

Articulo 31.- En el presente Presupuesto no se cuenta con autorizaciones para la
contratacién de empréstitos y créditos.

CAPITULO V
DE LA DISCIPLINA FINANCIERA

Articulo 32.- Los objetivos, estrategias y metas de los egresos para el ejercicio
fiscal 2025, se presentan a continuacion:

ETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS

A:;

Objetivos Anuales
1. Conocer el estatus del padrén de proveedores municipales a fin de llevar a cabo los procesos
de adquisiciéon con mejores resultados que en ejercicios anteriores.

2. Obtener beneficios en caso de aplicar la autorizacion del endeudamiento emitido por el Congreso
del Estado.

3. Realizar los enteros de impuestos en tiempo sin pagar recargos.

4. Atender las situaciones contingentes en el municipio con rapidez. 1\

Estrategias \ N

1. Proyectar las adquisiciones de por lo menos los primeros tres meses del afio e implementar el
proceso de adquisicién obteniendo un mejor precio que reduzca el gasto municipal en materia d
materiales y suministros.

2. Conseguir un crédito con las menores tasas de intereses y accesorios y aplicarlas con eficiencia.

3. Establecer un sistema de control interno de vinculacién entre Recursos Humanos y Tesoreria a

fin de comunicar e integrar la némina a fin de realizar el entero en tiempo y forma.




4. Apertura de un centro de costos con suficiencia presupuestal para este tema en el area de
proteccion civil.

Metas

1. Reducir el gasto corriente en el capitulo de materiales y suministros.
2. Una vez implementado y terminado el proyecto obtener reducciones en los costos y Eficiencia
Energética en el Alumbrado Publico Municipal.
3. Determinar responsables de la presentacion del DIOT para que estos sean presentados en
tiempo.
4. Contar con conocimiento del programa operativo en estos casos capacitando previamente al

ersonal municipal.

Lo anterior, se acompana de parametros cuantificables e indicadores de
desempefio. Lo que es congruente con el Plan Municipal de Desarrolio y los
programas derivados del mismo. Esto se comprueba mediante una alineacion de
los programas presupuestarios con los objetivos y metas del Plan Municipal de
Desarrollo y de los Programas Sectoriales y/o Especiales.

Articulo 33.- A continuacion, se presentan los riesgos relevantes y propuestas de
accion para enfrentarlos del ejercicio fiscal 2025, cabe sefalar que no se cuenta con
montos de deuda contingente, en términos del articulo 18, fraccion Il de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios:

DESCRIPCION DE RIESGOS RELEVANTES Y PROPUESTAS DE ACCION PARA
ENFRENTARLOS

~_ENTIDAD PUBLICA: | ARTEAGA
EJERCICIO FISCAL: 2025

Propuestas de Accion para

Enfrentarlos

1. El no involucramiento de las areas en el proceso de |Implementar sistemas de control

ejecucion de presupuesto por programas podria incrementar | interno que nos permita eficientar la

el gasto en lugar de reducirlo. operatividad.

Generar cartas compromiso de las

areas involucradas y fortalecer los

controles internos.

Implementar medios electrénicos de

comunicacién e instruir

constantemente en su uso.

Riesgos

2. El incumplimiento normativo en tiempo y forma en materia
gubernamental y fiscal.

3. La falta de comunicaciéon como parte importante para la
consecucién de los objetivos institucionales.

Articulo 34.- Las proyecciones de egresos para el ejercicio fiscal 2025 y ejercicios
posteriores, se presentan a continuacion:

PROYECCIONES DE EGRESOS -LDF

~ (PESOS)
e (CIFRAS NOMINALES)
ENTIDAD PUBLICA: :
EJERCICIO FISCAL: 02
Concepto (Preszu"::esto) 2026 2027 2028
1. Gasto No Etiquetado
e e $253,755,802.85 | $234,077,046.42 | $241,000,357.81 | $248,332,338.55
A__ Serviclos Parsonales $87,012,466.47 | $90,549,840.46 | $93.266.335.68 | $96.064.325.75
B. Materiales y Suministros $28,837,712.64 | $9.886.465.76| $10.183.059.74| $10.488 551.53

=



C. Servicios Generales

$41,823,302.40

$39,521,099.55

$40,706,732.53

$41,927,934.51

D. Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas

$81,116,559.04

$70,685,389.65

$72,805,951.34

$74,990,129.88

E. Bienes Muebles, Inmuebles
e Intangibles

$10,583,124.41

$12,865,771.20

$13,251,744.34

$13,649,296.67

F. Inversién Publica

$3,482,703.33

$3,040,251.00

$3,131,458.53

$3,225,402.29

G. Inversiones Financieras y

Proyectados (3=1 +2)

Otras Provisiones $0.00 $1,030,000.00 $1,060,900.00 $1,092,727.00
H. Participaciones y

Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
l. Deuda Publica $24.56 $6,498,228.80 $6,693,175.66 $6,893.970.93
2. Gasto Etiquetado

(2=A+B+C+D+E+F+G+H+) $48,543,355.92 | $25,852,114.85| $26,627,678.29 | $27,426,508.64
A. Servicios Personales $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
B. Materiales y Suministros $12,538,561.69 $617,897.00 $636,433.91 $655,526.93
C. Servicios Generales $11,928,150.46 | $11,947.217.85| $12,305,634.38 | $12,674,803.42
D. Transferencias,

Asignaciones, Subsidios y Otras $649,700.00 $0.00 $0.00 $0.00
Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles | ¢4 306 000.00|  $1,339,000.00| $1,379,170.00| $1,420,545.10
e Intangibles T S AR e
F. Inversiéon Publica $16,626,943.77 | $11,948,000.00| $12,306,440.00| $12,675,633.20
G. Inversiones Financieras y

Otras Provisiones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participacionesy

Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
l. Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
3. Total de Egresos $302,299,248.77 | $259,929,161.27 | $267,727,036.11 | $275,758,847.19

™

Articulo 35.- Los resultados de egresos para el ejercicio fiscal 2024 y ejercicios
anteriores, se presentan a continuacion:

RESULTADOS DE EGRESOS - LDF
(PESOS)

~ ENTIDAD PUBLICA: |
= 'EJERCICIO FISCAL:
Concepto

2021

1. Gasto No Etiquetado
{(1=A+B+C+D+E+F+G+H+l)

$198,955,509.59

$213,541,156.80

$244,338,481.57

$263,934,490.92

A. Servicios Personales

$52,603,301.36

$54,783,236.82

$78,922,160.92

$78,567,808.50

B. Materiales y Suministros

$17,760,072.91

$29,096,082.38

$24,568,810.75

$27,300,227.3

C. Servicios Generales $30,732,304.24 | $35,828,953.04 | $45,635,620.05| $45,931,106.48
D. Transferencias, Asignaciones,

Subsidios y Otras Ayudas $58,014,256.35 | $55,083,487.53 | $62,756,041.51 | $66,995,702.84
E{t:;‘;’i‘gzs“"”eb'es' Inmusbles € | ¢4 03354022 | $10,950,100.98 | $7,339.790.67 | $22,399,900.14
F. Inversion Publica $35,812,034.51 | $27,799,287.05| $22,171,843.78 | $22,739,745.62
G. Inversiones Financieras y

QOtras Provisiones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00




I. Deuda Publica $0.00 $0.00 $2,944,213.89 $0.00
2, Gasto Etiquetado

(2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) $30,780,069.69 | $39,220,187.22 | $45,179,363.65| $30,623,378.60
A. Servicios Personales $5,075,165.18 | $12,168,156.05 $5,626.53 $0.00
B. Materiales y Suministros $4,886,249.52 $782,187.76 $5,230,332.29 $4,340,000.00
C. Servicios Generales $9,508,744.79 $9,740,418.44 $9,852,008.59 $8,752,001.12
D. Transferencias, Asignaciones,

Subsidios y Otras Ayudas $0.00 $527,520.00 $1,468,450.00 $1,752,600.00
E\'tfr']‘;?jz SM“eb'es’ {MHERES € $981,901.70 | $2,612,750.72 | $12,243.036.37 | $6,348,340.74
F. Inversiéon Publica $10,328,008.50 | $13,389,154.25| $16,379,909.87 $9,430,436.74
G. Inversiones Financieras y

Otras Provisiones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
|. Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
S3otal o) REsyitado’da $229,735,579.28 | $252,761,344.02 | $289,517,845.22 | $294,557,869.52

| Egresos (3=1+2)

Articulo 36.- Los estudios actuariales mas recientes de acuerdo con las

obligaciones aplicables al municipio son los siguientes:

~_ INFORMESOBREESTUDIOS ACTUARIALES-LDF

~ ENTIDADPUBLICA: = . :
_EJERCICIO FISCAL:

Pensiones y

Otras

Riesgos de Invalidez y

Jubilaciones

Salud

Trabajo

Vida

Prestaciones
Sociales

Total

Tipo de Sistema

Prestacion laboral o
Fondo general para
trabajadores del
estado 0 municipio

Prestacion
Laboral

Prestacion
Laboral

Prestacion
Laboral

Prestacion
Laboral

Prestacion
Laboral

Beneficio definido,
Contribucion
definida o Mixto

Beneficio
Definido

Beneficio
Definido

Beneficio
Definido

Beneficio
Definido

Beneficio
Definido

Poblacién Afiliada

Activos

323

Edad maxima

83

Edad minima

20

Edad promedio

41.78

Pensionados y
Jubilados

10

16

Edad maxima

88

83

88

Edad minima

68

40

40

Edad promedio

79

olo|lo| ©

30.55

67.81

Beneficiarios

Promedio de anos
de servicio
(trabajadores
activos)

Aportacion
individual al plan de
pensién como %
del salario

Aportacion del ente
publico al plan de
pension como %
del salario

0.00%




Pensiones y
Jubilaciones

Riesgos de
Trabajo

Invalidez y
Vida

Otras
Prestaciones
Saciales

Crecimiento
esperado de los
pensionados y
jubitados (como %)

44.86%

Crecimiento
esperado de los
activos (como %)

0.49%

Edad de Jubilacién
0 Pension

44.06

Esperanza de vida

36.52

Ingresos del
Fondo

Ingresos Anuales al
Fondo de
Pensiones

N6émina Anual

Activos

50,054,624.40

Pensionados y
Jubilados

309,783.96

408,990.02

718,773.98

Beneficiarios de
Pensionados y
Jubilados

Monto Mensual
por Pensién

Maximo

6.476.77

5,183.21

6.476.77

Minimo

2,573.70

2,238.00

2,238.00

Promedio

4,302.56

1.704.13

3.743.61

Monto de la
Reserva

Valor Presente de
las Obligaciones

Pensiones y
Jubilaciones en
curso de pago

2,659,365.06

6,543,953.84

86,182.94

9,289,501.84

Generacion actual

178.295,629.58

i

11,054,841.23

19,113,650.60

666,969.30

209,131,090.70

Generaciones
futuras

405,441,001.44

62,589,270.58

67,624,812.68

2,788,799.21

538,443,883.91

Valor Presente de
las
Contribuciones
Asociadas a los
Sueldos Futuros
de Cotizacion X%

Generacion actual

Generaciones
futuras

Valor Presente de
Aportaciones
Futuras

Generacion actual

Generaciones
futuras

Otros Iingresos




i ol PO e | 'INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES - LDF
ENTIDAD PUBLICA: | ; Arteaga

EJERCICIO FISCAL: 1 R L 2025
8 Otras
Pensiones y Riesgos de Invalidez y
A Salud - Prestaciones Total
Jubilaciones Trabajo Vida Sociales
Déficit/'Superavit
Actuarial
Generacién actual -218,420,592.54
Generaciones
futuras -538,443,883.91
Periodo de
Suficiencia
Ano de
descapitalizaciéon 2020
Tasa de
rendimiento 2.00%
Estudio Actuarial
ARo de elaboracion
del estudio actuarial 2022
Empresa que Valuaciones
elaboro el estudio Actuariales del
actuarial Norte, S. C.

Articulo 37.- La asignacion global de recursos para servicios personales aprobada
en el presente presupuesto es por un total de $87,912,466.47, incrementandose
8.07% respecto del monto aprobado en el ejercicio anterior que fue de
$81,347,706.55. Dicho incremento se debe al incremento permitido con base en el
articulo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios. Enseguida se presenta la clasificacion de servicios personales por ;
categoria para el ejercicio fiscal 2025.

CLASIFICACION DE SERVICIOS PERSONALES POR CATEGORIA

ENTIDAD PUBLICA: Arteaga
EJERCICIO FISCAL: =) 2025
Egresos
Tt Modificado
l. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F) $87,912,466.47
A. Personal Administrativo y de Servicio Plblico $87,912,466.47
B. Magisterio $0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) $0.00|
c1) Personal Administrativo $0.00
c2) Personal Médico, Paramédico y Afin $0.00
D. Seguridad Publica $0.00
E. Gastos Asociados a la Implementacion de Nuevas Leyes $0.00
Federales o Reformas a las Mismas (E = e1 + e2)
e1) Nombre del Programa o Ley 1 $0.00
e2) Nombre del Programa o Ley 2 $0.00
F. Sentencias Laborales Definitivas $0.00




Il. Gasto Etiquetado (lI=A+B+C+D+E+F) $0.00
A. Personal Administrativo y de Servicio Pablico $0.00
B. Magisterio $0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) $0.00
¢1) Personal Administrativo $0.00
c2) Personal Médico, Paramédico Y Afin $0.00
D. Seguridad Publica $0.00
E. Gastos Asociados a la Implementacion de Nuevas Leyes $0.00
Federales o Reformas a las Mismas (E = e1 + e2)

e1) Nombre del Programa o Ley 1 $0.00

e2) Nombre del Programa o Ley 2 $0.00
F. Sentencias Laborales Definitivas $0.00
lll. Total del Gasto en Servicios Personales (lll =1 + ) $87,912,466.47

Con fundamento en lo establecido en el inciso b) de la fraccion Il del articulo 10 de
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, para
el ejercicio fiscal 2025 se presenta lo siguiente: Z/‘

e Las previsiones salariales y econdémicas para cubrir los incrementos
salariales son: La entidad solo prevé aumento salarial para el ejercicio 2025 \)
en lo que respecta a la actualizacion de los tabuladores salariales. DS

o~

S
N
e La creacion de plazas es por: Para el afio 2025 se estima la creacion de \
nuevas plazas laborales estrictamente indispensables para la
implementacion de leyes estatales, federales y/o reformas a las mismas.

f ;
e Otras medidas econdmicas de indole laboral son: En caso de que en el afio
2025 no se cuente con juicios laborales entablados en contra de la entidad,
no se preveén aspectos econémicos que impacten a la entidad.

Articulo 38.- El balance presupuestario para el ejercicio fiscal 2025 se presenta a §
continuacion:

EJERCICIOFISCAL: i 2025 o)
Estimado /
Concepto Modificado S
A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3) $302,299,248.77 5\
A1. Ingresos de Libre Disposicion $253,784,191.14, 7
A2. Transferencias Federales Etiquetadas $48,515,057.63
A3. Financiamiento Neto $0.00\
B. Egresos Presupuestarios1 (B = B1+B2) $302,299,248.77
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) $253,755,892.85
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) $48,543,355.92

Hh




C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C=C1 +C2)

$0.00

C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicién aplicados en el periodo

$0.00

C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en
el periodo

$0.00

|. Balance Presupuestario (I=A-B + C) $0.00
Il. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il = | - A3) $0.00
lil. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin Remanentes $0.00

del Ejercicio Anterior (lli=1l - C)

Concepto

E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2)

$0.00

E1. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Etiguetado

$0.00

E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado

$0.00

IV. Balance Primario (IV = lll + E)

$0.00

Concepto

F. Financiamiento (F = F1 + F2)

$0.00

F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicién

$0.00

F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales
Etiquetadas

$0.00

G. Amortizacion de la Deuda (G = G1 + G2)

$0.00

G1. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado

$0.00

G2. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado

$0.00

A3. Financiamiento Neto (A3=F-G)

$0.00

Concepto

A1. Ingresos de Libre Disposicién

$253,784,191.14

A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre
Disposicion (A3.1 = F1 - G1)

$0.00

F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion

$0.00

G1. Amortizacion de la Deuda Ptblica con Gasto No Etiquetado

$0.00

B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica)

$253,784,191.14

C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el periodo

$0.00

V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V= A1 + A3.1 -B
1+ C1)

$0.00

Vl. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin
Financiamiento Neto (VI=V - A3.1)

$0.00

Concepto

A2. Transferencias Federales Etiquetadas $48,543,355.92
A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federales $0.00
Etiquetadas (A3.2 =F2 - G2) 1

F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales $0 00\

Etiquetadas

G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado

$0.00 "

B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica)

$48,543,355.92




C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el $0.00
periodo )
VIl. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VI = A2 + A3.2 - $0.00
B2+ C2) )
VIll. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin $0.00
Financiamiento Neto (VIIl = VII - A3.2) )

Articulo 39.- En el presente Presupuesto no se cuenta con deuda publica a corto

plazo (menor a un ano).

_ DEUDA PUBLICA A CORTO PLAZO - OBLIGACIONES MENORES A UN ANO

ENTIDAD PUBLICA:

EJERCICI
Monto en Pesos
Estimado a Solicitar

O FISCAL:

Monto Total Aprobado.

Destino de la

=g en la Ley de Ingresos Obligacion o =
gg rg’bggaz(zo':: :I 2025, Sin Financiamiento a Fuente de Garantia
Ejercicio 2pozs Financiamientos Corto Plazo
$0.00 $252,358,409.00 n/a n/a

_Articulo 30, fraccion | de Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios
'Monto Total de Ingresos sin Contar Financlamientos para el Ejercicio 2025  IRYIZYR:RIUEKY
Monto Estimado de Deudas a Corto Plazo a Adquirirse $0.00
$15,141,504.54 \)

$0.00 N
\

_Porcentaje Limite: 6%

|Exceso del Limite

TiTULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS AL MUNICIPIO

Articulo 40.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Arteaga, contempla como
una de sus fuentes de financiamiento los recursos federales asignados a través
participaciones, aportaciones y convenios, derivados de la Ley de Ingresos de
Federacion o del de Presupuesto de Egresos de la Federacion.

\

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran
de conformidad con las disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 41.- Los montos de los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33
que la Federaciéon presupuestd otorgar al municipio de conformidad con la Ley de



Coordinacién Fiscal, asi como la aplicacion, destino y distribucion presupuestada se
desglosa a continuacion por capitulo del gasto: :

& s ~ FONDOS PROVENIENTES DEL RAMO 33
ENTIDAD PUBLICA: i ~ ARTEAGA
EJERCICIO 2025

CAL:

Fondo COG 2000 | COG 3000 COG 4000 COG 5000 COG 6000 Presupuesto
| Madificado

Fondo de $0.00 $0.00 $74,240.63 $0.00 $0.00 | $16,626,943.77 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $16,701,184.40

Aportaciones
para la

1| 1-004 | Infraestructura
Social
Municipal
(FAIS)
Fondo de $0.00 | $9,556,307.03 | $12,233,455.99 $0.00 | $8,216,120.66 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $30,005,883.68

Aportaciones
para el

Fortalecimiento
de los

2| 1-005 | Municipios y de

las

Demarcaciones | -
Territoriales del
D.F.
(FORTAMUN)
Convenio | $0.00 $0.00 | $1,836,287.84 $0.00 $0.00 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $1,836,267.84
31006 | conaFOR
Totales $0.00 | $9,556,307.03 | $12,307,696.62 $0.00 | $8,216,120.66 | $16,626,943.77 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $48,543,355.92
, TiTULO TERCERO Ul / \
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL [ é/
CAPITULO UNICO ]
DE LOS MONTOS DE ADQUISICIONES Y OBRAS PUBLICAS N
Articulo 42- De conformidad con lo establecido en los articulos 201 del Cédigo \
Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el 42 de la Ley de Obras \L
Publicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de

Zaragoza y el articulo segundo transitorio de la Ley de la Unidad de Cuenta del
Estado de Coahuila de Zaragoza, los montos maximos de contratacién por %
adjudicacién directa, por invitacion restringida y por licitacion puUblica, durante el
ejercicio fiscal de 2025, se sujetaran a los siguientes lineamientos:

TOPES EN MONTOS PARA ASIGNACJ@N DIRECTA, INVITACION Y
_ LICITACION PUBLICA

ENTIDAD PUBLICA: Arteaga
EJERCICIO FISCAL: | 2025
Obras Public

s En Unidades de Medida y
Modalidad Actualizacion
Licitacién Publica Mas de 53,550




Invitacion a cuando menos tres personas De 13,300 hasta 53,550 \
[ Ad] udlcaC|on Dlrecta Hasta1 3 300 :

En Unldadesde Medlda y

el Actualizacion
Licitacion Publica Mas de 17,853
Invitacién a cuando menos tres personas De 4,463 hasta 17,853
Adjudicacién Directa Hasta 4,463

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al
Valor Agregado.

Articulo 43.- En forma similar a las obras publicas el municipio administrara sus
adquisiciones publicas. Por adquisiciones publicas se entenderan, toda clase de
convenios o contratos, cualquiera que sea su denominacion legal, que el municipio,
sus dependencias o entidades celebren para la compra de insumos, materiales,
mercancias, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las
necesidades comunes de las dependencias de la Administracion Publica Municipal,
asi como aquellos bienes necesarios para la realizacion de funciones especificas.

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias deberan sujetarse\
a las disposiciones legales que regulan la materia en el Estado.

Por tanto, de conformidad con lo establecido en el articulo 65 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, los montos maximos de contratacion por adjudicacion
directa, por invitacion restringida y por licitacién publica, durante el ejercicio fiscal

de 2025, se sujetaran a los siguientes lineamientos: /
\f
= .nmdadee Medlday ? \ L |
Modalidad Actualizacién \J !
Licitacion Publica Mas de 17,850 W | A
Invitacién a cuando menos tres personas De 4,460 a 17,850 | \~\\
Adjudicacioén Directa Hasta 4,460
Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al S
Valor Agregado. Ny
Articulo 44.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion
se deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos
0 convenios respectivos.
Articulo 45.- Los contratos de asociacion publico-privada se adjudicaran “de
conformidad con lo establecido en la Ley de Asociaciones Publico-Privadas para
Estado de Coahuila de Zaragoza. \
>
| o
\ T X
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TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El Presupuesto de Egresos empezara a regir a partir del
01 de enero del afo 2025.

ARTICULO SEGUNDO.- EI Presupuesto de Egresos se publicara en las respectivas
paginas de internet.

ARTICULO TERCERO.- EI municipio elaborara y difundira a mas tardar 30 dias
naturales siguientes a la promulgacion del presente decreto, en su respectiva pagina
de Internet el Presupuesto Ciudadano con base en la informacion presupuestal
contenida en el presente decreto y en la Ley de Ingresos, de conformidad con el
articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Norma para
la difusion a la ciudadania de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos
emitida por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

ARTICULO CUARTO.- El municipio elaborara y difundira a mas tardar el 31 de
enero de 2025, en su respectiva pagina de Internet el Calendario de Presupuesto
de Egresos base mensual con los datos contenidos en el presente decreto, en el
formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable mediante la
Norma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos
base mensual.

ARTICULO QUINTO.- El municipio elaborara y difundira a mas tardar el 31 de enero
de 2025, en su respectiva pagina de Internet la informaciéon adicional del
Presupuesto de Egresos con los datos contenidos en el presente decreto, en el
formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable mediante la
Norma para armonizar la presentacién de la informacion adicional del Proyecto del
Presupuesto de Egresos.

ARTICULO SEXTO.- La informacion relativa a la evaluacién mas reciente del
desempefio de los programas y politicas puUblicas se incluird junto con la
presentacién de este Presupuesto.

ARTICULO SEPTIMO.- Los anexos forman parte integrante de este Presupuesto.




Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Arteaga, Coahuila de Zaragoza a
los 11 dias de junio de 2025.

ING. JORGE ALBERTO UIMENEZ FLORES
DE MAYORIA

——— . T { £ [
o &\___ e e

C. ELIDA DEL SOCORRO SANCHEZ DE LA
SINDICO DE MINORIA ~ /

LIC. LAURA EST VALDES MENDOZA

C. ELIDIA PATRICIASANCHEZ MONCADA
SEGUNDA REGIDORA

=4

i

C. DORA ELIDA BAUTISTA GUERRERO
TERCERA REGIDORA



LIC. JOSE GUAD CHAVEZ VERONICO
CUARTO REGIDOR

A de side M er
C. ADELAIDA MARTINEZ PEREZ
QUINTA RE IDORA

/ \ /
'
/
4

/ -
ING. ERIK ALEJhmq VAZQUEZ DURAN
SEXTO REGIDOR

N — —

| v

Y
C. MARIANA ’ELIZABE;\Q! MACIAS AGUIRRE
SEPTIMA REGIDORA

%ffj}‘&- /Z‘” ’Z - /

C. JORGE RENTERIA CAMPA
OCTAVO REGIDOR

MVZ. JONA.T-A"I(I ROGELIO CEPEDA VALDES
NOVENO REGIDOR
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LIC. GABRIELA DUE@N..Q_QNZALEZ

DECIMA REGIDORA

o A

LIC. FELIPE ARMANDO DURAN FIGUEROA
DECIMO PRIMER REGIDOR



